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 پیشگفتار 

سازمان تحقیقات در آستانه ورود به پنجاهمین سال تاسیس خود است. این در حالی است که از قدمت بعضی از موسسات این  

سازمان یک قرن می گذرد. این سازمان تنها نهاد پاسخگو به نیازهای کشاورزان، بهره برداران و معاونت های اجرایی وزارت جهاد 

چشم انداز، سند ملی دانش بنیان امنیت غذایی، برنامه توسعه هفتم کشور و سایر اسناد بالادستی بر  کشاورزی است. در سند  

افتد.  افزایش ضریب خودکفایی در کشور تاکید شده است. این هدف تنها از طریق دانش بنیان کردن بخش کشاورزی اتفاق می

رای تامین نیازهای کشور با بهره برداری  انجام تحقیقات هدفمند در راستای حل مشکلات جاری و ترسیم آینده ای مطمئن ب

پایدار منابع پایه آب و خاک و منابع طبیعی الگویی است که لازم است مورد توجه جدی قرار گیرد. به این منظور نیاز به یک نظام  

از یک طرف نظام  نوآوری که بتواند زنجیره علم تا ثروت را بر اساس یک الگوی پایدار به یکدیگر مرتبط کند مورد توجه است تا  

یابی و شناسایی نیازهای بخش و ابعاد آن به خوبی کار کند و از طرف دیگر ضرورت تحقیق در زمان و محل صحیح شکل  مسئله 

ریزی کلان تحقیقات از یک طرف و تعیین زمان دستیابی به دستاوردهای با ارزش که سبب پاسخگویی به مشکلات  گیرد. برنامه

بخش اجرا است. ارتباط تنگاتنگ با بخش اجرا نه تنها سبب انتقال سریع تر نیازهای تحقیقاتی خواهد شد،  و نیاز بهره برداران و  

تری را برای اننتقال دستاوردها فراهم خواهد کرد. استفاده از  کل ظرفیت های کشور اعم از دانشگاه ها و  بلکه شرایط مناسب 

نهادهای علمی، شرکت های دانش بنیان و بخش خصوصی سبب افزایش کارایی این نظام خواهد شد. اصلاح نظام تحقیقات با  

باید مورد توجه ها و ظرفیتتوجه به توانمندی  اقداماتی است که  از  های علمی گسترده در واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی 

جمع بندی دستاوردها    قرارگیرد. شکل گیری و هدایت پروژه های تحقیقاتی براساس اهداف کلان و از طریق رهبری پژوهش و 

نیازها شکل گیرد.  به  پاسخگویی  انسجام بهتری در  تا  ریـزی،    سبب خواهد شد  برنامه  بـه اصلاح سـاختار  این رویکـرد منجر 

ریـزی در مسـیر هـا و هدایت نظام بودجهمشـارکت تمامـی نهادهـای علمـی، تحقیقاتـی و آموزشـی دخیـل در اجـرای برنامه

 تحقـق برنامه هـا خواهد شـد. 

  هدف هـای کارشناسـی و بازنگری اساسـی با  پس از بررسـیهای پژوهشی  ها و گزارش ها، پروژهنامه تصویب برنامه ها، طرحشیوه 

در این شیوه نامه رویکردهای    شده است.   تدوین  «  برداران و بخش اجراو پاسخگویی به نیازهای بهره  انسجام بخشی به تحقیقات  »

 است: زیر مورد توجه قرار گرفته

 های پژوهشی با محوریت علم تا ثروت و اثربخشی تحقیقاتهدفمند کردن فعالیت

 های سازمان محوری در تدوین و اجرای پژوهشبرنامه

 و طرح های کلان  های تحقیقاتی در قالب برنامه های عملیاتی پژوهش و نوآوریها و پروژهکلیه طرحبه  بخشیانسجام

 در قالب طرح های تحقیقاتی  و تجمیع پروژه ها  با د نانجام تحقیقات هدفم
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 شناسایی نیازهای آینده با هدف های آینده پژوهی پروژهتوسعه 

 تسریع در حل مشکلات و پاسخگویی به نیازها و مشکلات استانی 

 توسعه تحقیقات مشترک بین واحدهای تحقیقاتی ملی با توجه به پیچیدگی مشکلات و نیازها 

 فنی واحدهای تحقیقات ملی   - کمیته های علمی ارتقاء کیفیت عملکرد

 با انجام تحقیقات مشترک با نهادهای علمی داخل و خارج کشور  کشور حداکثری از ظرفیت علمیگیری بهره

 ترویجی  -های تحقیقیو پروژه ایتوسعه -یهای تحقیقاز طریق طرح  بردارانبهرهتسریع در انتقال دستاوردها به 

 های ارزیابی فناوری و توسعه همکاری با بخش خصوصیتوجه به پروژه

 های پژوهشی   در فعالیت یو ترویج ارتقاء مشارکت واحدهای اجرایی

 فعالیت های پژوهشی واحدهای تحقیقاتیهدفمند در پیشبرد  ارزیابی نظارت و 

 های تحلیلی از طریق تدوین گزارش و منابع طبیعی تحلیل وضعیت بخش کشاورزی

تر به نیازهای بخش و  در کلیه واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی شاهد پاسخگویی فعالانهنامه  امیـد اسـت بـا اجرای این شیوه

 وری و نمود آثار سازمان در بخش کشاورزی و منابع طبیعی باشیم.بهره برداران و ارتقاء بیش از پیش بهره
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 مقدمه

های اجرایی وزارت  برداران، سازمان ها و معاونتتنها نهاد پاسخگو به نیازهای بهرهسازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی،  

جهاد کشاورزی است. ماموریت این سازمان، تحقیق و نوآوری برای توسعه سیستم های کشاورزی و منابع طبیعی مبتنی بر دانش  

است. در این راستا، ارایه راهکارهای اثربخش به منظور حفاظت و بهره برداری پایدار از منابع پایه ، طبیعی و ژنتیک، افزایش بهره  

ها  عوامل و منابع تولید، ارتقای خودکفایی در تولید محصولات زراعی، باغی، دارویی، دام، طیور، آبزیان و تولید واکسن  وری برای

قابل توجه موضوعات و مشکلات بخش کشاورزی تنوع  ازمان محسوب می شود.  های بیولوژیک از مهمترین اهداف این س و فراورده

جانبه برای حل آنها دارد. انسجام  چند بعدی بودن آنها، نیاز به یک دیدگاه همه وای، استانی در ابعاد ملی، منطقه  و منابع طبیعی

برنامه به  تنوع قابل توجه واحدهای تحقیقاتی ملی و گستردگی  بخشی  به  با توجه  توسعه تحقیقات مشترک  و  تحقیقاتی  های 

های ملی ارزشمند گیری از ظرفیتواحدهای تحقیقاتی استانی سبب تسریع در پاسخگویی به نیازها و حل مشکلات خواهد شد بهره

د نیاز  ها و مراکز و نهادهای علمی و تحقیقاتی داخل و خارج کشور به منظور مشارکت در انجام تحقیقات کاربردی و موردانشگاه

و استفاده از ظرفیت بخش خصوصی و بهره برداران و ارتباط تنگاتنگ با بخش اجرا و ترویج به منظور نفوذ یافته های تحقیقاتی  

 شود.وری تحقیقات میدر عرصه و جامعه بهره برداران  سبب افزایش بهره

های کلان  طرحی پژوهش و فناوری  هابرنامه  های تحقیقاتی در قالب ها و پروژهنامه حاضر به منظور راهبری هدفمند طرحشیوه 

ملی  نامه، نقش واحدهای  است. در این شیوهتدوین گردیده    با انسجام بخشی پروژه ها در قالب طرح های تحقیقاتی   تحقیقاتی

کننده  تبیین و نقش معاونت پژوهش و فناوری سازمان به عنوان هماهنگ  بالاترین نهاد تحقیقاتی تخصصیبه عنوان  تحقیقاتی  

واحدهای تحقیقاتی  نامه  ، در این شیوهمچنینملی بازتعریف شده و سطح اختیارات، متناسب با این رویکرد روشن شده است. ه

 نیازهای تحقیقاتی استان می باشد. کننده هماهنگواحدهای تحقیقاتی ملی بوده و تخصصی، تابع  هایدر زمینه استانی
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 تعاریف  ماده یک: 

 
 وزارت جهاد کشاورزی وزارت:

 
 سازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی سازمان:

 
 را سازمان یقاتیتحق تصمیمات و  هااستیس ،  ها برنامه تایید  و بررسی کهبالاترین رکن سازمان است  :شورای تحقیقات

 .دارد  برعهده سازمان یسئر نظر زیربا توجه به اعتبارات 

 
 . ستا الاجرالازم  هادستگاه یرای و شودیم بیتصو دولت اتیه  ایگذار که توسط مراجع قانون یاسناد :یدست  بال   اسناد

 
عهده  کمیسـیون: سازمان،  تحقیقات  شورای  از  نیابت  به  که  تحقیقات  هماهنگی  و  دار  کمیسیون  ی  هابرنامه  بیتصوبررسی 

، سند ملی دانش بنیان امنیت اندازچشم ندس ها بر اساس ها و پروژهی کلان، طرحهاطرحعملیاتی پژوهش و فناوری،    ،یراهبرد

برنامهغذایی  توسعه ،  کشورهای  وراهبرده ها،سیاست با منطبقو    بالادستی  اسناد سایر و ای  بخش   تحقیقاتی هایاولویت ا 

 کشاورزی است.

 
کارگروه تخصصی زیرمجموعه کمیسیون هماهنگی تحقیقات است که بر حسب ضرورت در خصوص  کمیته و    کارگروه تخصصی:

 تشکیل می شود. درخواستی کمیسیون موضوعات  یاهای تحقیقاتی پروژهها و  های کلان، طرح طرحبررسی و تصویب 

 
ملی:  تحقیقاتـی  پژوهشکده  واحدهـای  پژوهشگاه،  تحقیقات    موسسات،  موسسه  شامل  ملی،  تحقیقاتی  مراکز  و  مستقل 

ها و مراتع کشور، موسسه تحقیقات اصلاح و تهیه نهال و بذر، موسسه تحقیقات علوم  پزشکی کشور، موسسه تحقیقات جنگلگیاه

و سرم واکسن  تحقیقات  دامی کشور، موسسه  علوم  تحقیقات  موسسه  مهندسی  باغبانی،  و  فنی  تحقیقات  رازی، موسسه  سازی 

کشاورزی، موسسه تحقیقات علوم شیلاتی کشور، موسسه تحقیقات خاک و آب کشور، موسسه تحقیقات کشاورزی دیم کشور، 
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موسسه تحقیقات ثبت و گواهی بذر و نهال، موسسه تحقیقات اصلاح و تهیه بذر چغندرقند، موسسه تحقیقات برنج کشور، موسسه 

مرکز  ،  تحقیقات پنبه کشور، پژوهشگاه بیوتکنولوژی کشاورزی، پژوهشکده حفاظت خاک و آبخیزداری، مرکز ملی تحقیقات شوری

 .  و دفتر امور اقتصادی است تحقیقات ابریشم کشور

 
 ها  طبیعی استان منابع مراکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و  واحدهای تحقیقاتی استانی: 

 
یا    نهاد خارج سازمان: اجرای طرح  از کشور که در  یا خارج  یا موسسه داخل  نهاد، سازمان  با واحدهای  هر  پروژه تحقیقاتی 

 تحقیقاتی ملی یا استانی همکاری می نماید. 

 
غذایی    راهبردی:  برنامـه  امنیت  راهبردی  راهبردی  برنامه  های  برنامه  سایر  شورای  است  و  تصویب  به    سازمان   قاتیتحقکه 

 . باشد ی م یبالادست اسناد یراستا در و  رسدمی

  
که مسئولیت  صاحـب نظـر و خبـره سـازمان  با مرتبه علمی استادی یا دانشیاری،  هیـات علمـی    عضو  راهبردی: برنامـه ریمد

 .شود ی م منصوب سازمان  سیرئ حکم و ونیسیکم  سیرئ شنهادیپ  با  کهرا عهده دار است راهبردی اجرای برنامه 

  
فناوری  برنامـه  برنامهمجموعه  :عملیاتی پژوهش و  از  با  ای  که  است  ماموریتها  به  واحد  توجه  هر  حاکمیتی  وظایف  و  ها 

ساله  چهار  های خارج سازمان در بازه زمانی  دتحقیقاتی ملی تدوین شده و با همکاری سایر واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی و نها

برداران و در محورهای پژوهشی، تولید و ارزیابی محصول فناورانه، دانش فنی یا فناوری و نفوذ دستاوردها به عرصه و جامعه بهره

 فنی و محصولات فناورانه تدوین می شود. سازی دانشتجاری

 
بر طرح ای منسجم  مجموعه  برنامـه: پژوهشی مشتمل  پروژهاز فعالیت های  باها و  از    های هدفمند و مرتبط  ها و  چالشیکی 

هدف پاسخگویی به  با  و    موسسهدر راستای ماموریت  که    استکشاورزی و منطبق با اسناد بالادستی  موضوعات اساسی بخش  

های اجرایی و به منظور دستیابی به دستاوردهای با ارزش ها و معاونتبرداران، سازمانهای بخش، نیازها و مشکلات بهرهاولویت 

 تدوین و اجرا می شود. 

 
های  یکی از برنامهی اجرا و یراهبر تیمسئولعضو هیات علمی با مرتبه دانشیاری یا استادی که با تایید کمسیون،  : برنامه  ریمد

 باشد. ری واحدهای تحقیقاتی ملی میوعملیاتی پژوهش و فنامصوب در برنامه 
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محور و  کاربردی که به صورت مسئلههای تحقیقاتی با اهداف مشخص  ها و پروژهای از طرحمجموعه  طـرح کلان تحقیقاتـی: 

و مدیریتی برای پاسخ به یک سوال   ترویجی  - آموزشی  های فنی، اقتصادی، اجتماعی،  های به هم پیوسته از پژوهششامل حلقه

تاثیرگذار در مقیاس منطقه  مهم یا فراملی  ،ایو  نیاز به تخصص  پیچیدگی،  کـار  توجه به گستردگیبا    است که  ملی و  های  و 

 شود. برداران انجام میو بهرهبا تقسیم کار و مشارکت بین واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی و نهادهای خارج سازمان  مختلف، 

 
 ، مدیر برنامه راهبردیونیسیکم  سیرئ  شنهادیپ   به  بنااست که    یاستاد  ای  یاریدانش  مرتبه با  عضو هیات علمی  طرح کلان:  ریمد

 شود.میهای کلان را عهده دار ی یکی از طرحاجرا  و یهبرار  تیمسئولبا تایید کمسیون، ی و  مل ی قاتیتحق یواحدها ای

 
های تحقیق متفاوت که در راستای دستیابی ای هماهنگ از پروژه های تحقیقاتی با اهداف و روشمجموعه  طـرح تحقیقاتـی:

های  تخصص  با توسط جمعی از محققین  به اهداف طرح، دارای ارتباط محتوایی و ناگسستنی می باشند. پروژه های یک طرح،   

برداران  ه راه حل برای یک مسئله اساسی مورد نیاز بهرهئشود و نهایتاً منجر به اراو توسط مجری طرح هدایت میاجرا    علمیمختلف  

وری، افزایش کمی و کیفی تولید محصول، تولید دانش فنی و محصول فناورانه، ارتقای  بهره  ءشود که در ارتقاو بخش اجرا می

 کند. مدیریت منابع پایه، طبیعی و ژنتیک نقش اصلی ایفا می

 
  مندنظام  تحلیل  بر  مبتنی  ی جیتروو    یآموزش  ،یپژوهش  هایتیفعال  از  افتهی  انسجام  ایمجموعه   ای:توسـعه  -طرح تحقیقی  

  قابل  یقاتیتحق  هایافتهی  یمعرف   و  سازیادهیپ   هدف  با     وسـیع،جغرافیایی    مقیاس  در  موضوع/محصول  یک  توسعه  هایمحدودیت

 ریزیبرنامه  فرآیند  با  (کشور  ا ی  استان)  عیوسـ  اسیمق  در   شده   سازیتجاری  ا ی  سازیتجاری  قابل   فناوری  و   ی فندانش  ج،یترو

 نفعان ذی    هیکل  و  بردارانبهره  اجرا،  بخش  کارشناسان  و  مروجان  محققان،  مشارکت  با  برداربهره  واحدهای  طیشرا  در  و  مشارکتی

  ،یعیطب  و   هیاپ   منابع  ،دیتول  عوامل  وریبهره  ءارتقا  د،یتول  یفی ک  و  یکم  بهبود  ای  شیافزا  منظوربه(  یردولتیغ   و  یدولت  کنشگران)

 .  باشدیم  اثبات قابل و ملموس آن آثار  که شودیم اجرا یعیطب هایستمیاکوس و ها شگاهیرو ایاح و حفاظت

 
پاسخگویی  هدف آن دستیابی به دستاوردهای با ارزش به منظور  منسـجم از اقدامـات خـاص اسـت کـه  علمی  فعالیتـی    پـروژه:

 .  باشد میبخش اجرا نیازهای  برداران وبه بهره

 
ها برای پاسخ به علمی به آزمون فرضیه یا فرضیه   هایکه با استفاده از روش  ی استمنسجم  علمی   فعالیت   :پروژه تحقیقاتی

 .  پردازداجرا میهای سازمان و پاسخگویی به نیازهای جاری بهره برداران و بخش در راستای ماموریتسوالات تحقیق 
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دانش فنی یا محصول  کارایی  بررسی  علمی به    هایکه با استفاده از روش ی است  منسجم  علمی  فعالیت  :ارزیابی فناوریپروژه  

تولید شده توسط متقاضیان داخل یا خارج سازمان و به سفارش آنها توسط واحدهای تحقیقاتی ملی و بر اساس وظایف    فناورانه

و مرتعی جدید  با منشا    یجنگل   ، گیاهان زراعی، باغی ، داروییشامل ارزیابی ارقام داخلی و خارجی  شود که  انجام میحاکمیتی  

،  فناوریبا منشا داخلی یا خارجی،    ابریشم  جدید  نژاد دام، طیور، آبزیان، زنبورعسل و کرم(،  DUSیا   و  VCU)داخلی و خارجی  

 .  باشد میو تجهیزات  دستگاه، سامانه طراحی و ساخت  ،یند( جدید افنی تولید محصول )فرآورده( یا یک روش )فر دانش

 
که با استفاده از تجزیه و تحلیل منابع، الگوها و عوامل تغییر و یا ثبات با    ی استمنسجم  علمی  فعالیت  پژوهی:پروژه آینده

پیش پی  در  اکتشافی  آیندهرویکرد  گوناگونبینی  مطلوب(  های  و  محتمل  باورکردنی،  دنبال    و   )ممکن،  به  هنجاری  رویکرد  با 

بتوان احتمال    و بلندمدت  مدتریزی میانبرنامهتا با    باشدمیتصویرسازی از یک آینده دلخواه و مشخص کردن نحوه رسیدن به آن  

و معرفی دانش    شناختای یا استانی را کاهش داد و با  المللی، ملی، منطقه در سطح بین  ناگهانینامطلوب رخدادهای    وقوع یا اثرات

  ا ایجاد کرد. تعامل با آنه را برای مناسب  یبستر، آیندهمورد نیاز های فناوریو 

 
  پروژه  ای   طرح  از  آمده   بدست  برونداد   سازگاری  آزمون  و  زیی مم  منظور  به  که   است  ی علم  تی فعال  ترویجی: - روژه تحقیقی پ

 ر ی سا  همکاری  لزوم  درصورت  و  کشاورزان  و  جیترو  کارشناسان  فعال  مشارکت  و  محقق  تی مسئول  با  بردارهرهب  طیشرا  در  یقاتیتحق

  سه یمقا  قیاز طر  هاپروژه  نی ا.  شودیم  انجام(  یردولتیغ   و  یدولت  هایسازمان  ای  یخصوص  بخش  اجرا،   بخش  کارشناسان)  کنشگران

کشاورزان،   ییبرای آشـنا  را  نهیزم  ،جیرا  روش  با  مورد تایید سازمان  افتهی   خاتمه  هایپژوهش  از  بدست آمده   یها  یها و فناورافتهی

  شتر یب  ی یموجب آشـنا  ـنی، همچنکند یفراهم م   ـد یجد  یهایهـا و فناورافتهی بـا    یجیترو  مددکاران  و  مروّجـان   کارشناسـان، 

و بازخورد آن به واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی    یعیطب  منابع  و  کشاورزی  بخش  بردارانبهره  یهاچالشو    مشکلاتمحقـق با  

 . شودیم

 
بررسی اصول و دلایل اساسی وقوع یک  ،  است که عمدتاً در جهت گسترش مرزهای دانش  یا  پروژه  علمی   فعالیت  پروژه بنیادی:

و درک بهتر پدیده های طبیعی یا به منظور فراهم ساختن زمینه علمی لازم برای حل مسائل   یند یا پدیده خاصارویداد یا فر

انجام می پروژهجاری  نتایج سایر  یا به همراه  تنهایی  به  پروژه  نتیجه  عبارت دیگر،  به  انجام  ی تحقیقاتیهاشود.  اساس  پایه و   ،

 . شودهای تحقیقاتی دیگر پروژه

 
فناورانه   محصولاتتولید دانش فنی یا   ،ها، الگوهاروشها،  یافته هدف معرفیاست که با    علمی  فعالیت  و   پژوهش پروژه کاربردی:

یک یا چند مسئله   وری در پاسخ بهکارایی، اثربخشی یا بهره  ءارتقاآنها سبب بهبود فرایندها، ضوابط و مقررات،    جدید یا اصلاح

مورد استفاده  وارد عرصه شده یا بودن پروژه به این معنا است که نتیجه پروژه مستقیم یا غیرمستقیم . »کاربردی« شودمیجاری 
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پروژه کاربردی شامل مقدماتی،    .سازی باشدتواند یافته قابل ترویج و فناوری قابل تجاریها می. برونداد این پروژهبردار قرار گیردبهره

 ای و کاربردی فناورانه می باشد. کاربردی توسعه

   شود. برای انجام پروژه کاربردی دیگر به کار برده میکه خروجی آن است  یکاربرد یاپروژه پروژه کاربردی مقدماتی: 

طور مستقیم و با استفاده از  برونداد آن به صورت یافته قابل ترویج بوده و بهاست که    کاربردی  ایپروژهای:  پروژه کاربردی توسعه

های ترویجی نظیر برگزاری روز مزرعه، اجرای مزارع نمایشی، الگویی و نوآوری،  برگزاری ترویجی یا فعالیت  - های تحقیقیپروژه

 بخش اجرا انتقال یابد. برداران یا بهرهتواند به های آموزشی و ترویجی و تهیه محتوای ترویجی میدوره

  و   شود یم  ن یتـدو  اقتصـادی،  یـاب یبـازار و ارز  یاسـت کـه بـا اســتناد بـه بررســ  کاربردی  ایپروژه  پروژه کاربردی فناورانه: 

بردار قابل  طور مستقیم توسط بهره ه  سازی را دارد. این برونداد ببرونداد آن به عنوان دانش فنی یا محصول فناورانه، قابلیت تجاری

ها و واحدهای  های دانش بنیان، هستهشرکت  ، بایست به صاحبان صنعت و سرمایه  یا بخش خصوصی شاملاستفاده نبوده و می

 یابد.   ها منتقل شده و توسط ایشان توسعهدهندهفناور، واحدهای تحقیق و توسعه و شتاب

 
  و واحد تحقیقاتی    یک یا چند   در   ، یا تخصص علمی  ای است که در یک زمینه تحقیقاتیپروژه  :(مستقل)   ی تخصص  تک   پروژه

   .می باشد " یک واحد تحقیقاتی ملی"و مسئولیت تصویب آن به عهده  شوداجرا میی مجر  چند ای کی توسط

های تخصصی  که دستیابی به هدف یا اهداف آن مستلزم مشارکت زمینه است  ای  : پروژه(ینیپلیسید)چند    یتخصصچندپروژه  

  متفاوت  بین حداقل دو بخش یا    با تخصص های مختلف موجود در یک واحد تحقیقاتی ملیتواند  میاین پروژه    باشدمتفاوت می

تحقیقاتی    هایواحدی  همکار  با یا  ملی  بیش از یک واحد تحقیقاتی    یا  متفاوتفنی  -با کمیته های علمی   واحدهای تحقیقاتی استانی

 خارج سازمان انجام شود. هایو نهاد 

 
 . شوداجرا می چند محل از یک استانیک یا در ی که اپروژه استانی:   پروژه

   .شوددر دو تا چهار استان اجرا می که ایپروژه  ای:منطقهپروژه  

 .شودحداقل در پنج استان اجرا می ی کهاپروژه پروژه ملی: 

 
توسط یک واحد تحقیقاتی ملی یا    آن  مستقیم  هزینه هـایمالی برای  اعتبار  که تامین    است  یاپروژه  :موسسهپروژه داخل  

 . شودتامین میاستانی 

نهاد خارج  شامل    موسسه  خارج  از  آن  یها  نهیهز  یبرا  یمال  اعتبار  نیتام  از  یبخش  ای  کل  که  است  یاپروژه  :موسسهپروژه خارج  

ای که شرایط پروژه پروژه.  باشندمی  و سفارشیمشترک    شامل  هاپروژهمی شود. این    تامینبردار  بهرهیا    سازمان، بخش خصوصی

 شوند. خارج موسسه را نداشته باشد، پروژه داخل موسسه محسوب می
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واحدهای تحقیقاتی  فنی    -با کمیته علمیواحد تحقیقاتی  چند    یخارج از موسسه است که با همکار  پروژه  :های مشترکپروژه

  از خارج باشند، داشته پروژه یاجرا یجار یها نهیهز نیتام نظر از برابر یسهم حداقل، که یصورت درشود، اجرا میمتفاوت ملی 

 . ....( ،%33.3 سهم واحد، سه نیب مشترک  ،%50 سهم  حداقل واحد،  دو نیب  مشترک) د شون یم یتلق موسسه

یا بهره بردار    سازمانغیر نقدی توسط نهاد خارج از    یانقدی  به صورت    ی مستقیم اجرای پروژههزینه ها  :یهای سفارشپروژه

  ها لازم  خارج سازمان نخواهد بود. این پروژهموجب تلقی تحقیق به عنوان پروژه  و تامین اعتبار  صرف وجود متقاضی. شودتامین 

   تعهدات مجری محسوب می شود.های عملیاتی پژوهش و فناوری موسسات بوده و حسن انجام کار از در چارچوب برنامه است 

 
 چارچوباست که در ی ا منطقه ای  یا سازمان در حوزه واحدهای تحقیقاتی ملی فنی  - علمی بالاترین مرجع فنی:- کمیته علمی 

  و   کلان   ی هاطرح  ،یراهبرد  یها  برنامه   یساز  اده ی پ   منظور  به،    سازمان  ا ی  واحد تحقیقاتی ملی ها و وظایف حاکمیتی  ماموریت

 کند. فعالیت می ها و پـروژه ها طرح   ها،ربرنامهیبر برنامه ها، ز مشتملی  فناور  و پژوهش   یات یعمل برنامه

 
 است و کارتابل محور  که  نرم افزاری تحت وب    سازمان(:  پژوهشی، آموزشی و ترویجی)سامانه مدیریت    سامانه سمپات

از زمان شروع تدوین توسط مجری تا تصویب نهایی  ها  و گزارش   هاپروژهها ،  های کلان، طرحالکترونیک طرحکار  فرایند گردش  

 باشد.  آنها قابل بررسی و پیگیری می

 
شود و به تایید سازمان  می  آثار  های پژوهش و فناوری است که منتج به خروجی، برونداد یا  نتایج حاصل از فعالیت  دستاورد:

 رسد. می

ای، پیشرفت، موردی،  که در قالب گزارش های سالانه، دورهباشد پروژه میو    نتایج حاصل از اجرای طرح (:Outputs)   هاخروجی

 باشد. یا یافته مقدماتی برای دستیابی به یافته قابل ترویج یا فناوری قابل تجاری سازی مینهایی 

و شامل یافته بنیادی، یافته قابل    باشد  یم   امدیپ   قالب  در  کهنتایج حاصل از اجرای طرح و پروژه    :(Outcomes)  هابرونـداد

 سازی می باشد. ترویج، فناوری قابل تجاری

یا پاسخگویی    مسـئله اساسـی  های تحقیقاتی که سبب حل یکها و پروژهبروندادهای حاصل از اجرای طرح   (:Impacts)  آثار 

شده، در عرصه،  ملی  ای یا  استانی، منطقه  در ابعاد (  محصولی/ موضوعـی)  به یکی از مشکلات بخش کشاورزی و منابع طبیعی

 .باشداثبات می قابل و مشهود آن بازخورد برداران کشاورزی و منابع طبیعی نفوذ کرده ونفعان و بهرهجامعه ذی

برداری حفاظت و بهره  ءتولید، ارتقای کیفیت زندگی و محیط کار، ارتقاار در شش گروه اقتصادی، بهبود فرایند  ثابعادآ:  آثار  ابعاد

 گیری و ارایه باشد.پایدار از منابع پایه، طبیعی و ژنتیک، بهبود حکمرانی کشاورزی و منابع طبیعی می باشند که قابل اندازه
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  های تحقیقاتی های قابل ترویج بدست آمده از طرحیافتهای است که وظیفه بررسی  کمیته  یافته های قابل ترویج:   بررسیکمیته  

. را داردبرداران به عرصه یا جامعه بهره  قابلیت ورودواحدهای تحقیقات ملی و استانی را داراست که    اجرا شده توسط  هایو پروژه

 شود.این کمیته در دفتر امور پژوهشی تشکیل می

 
دست ه  بای است که وظیفه بررسی دانش فنی و محصولات فناورانه  کمیته  سازی: فناوری های قابل تجاری  بررسیکمیته  

سازی  واحدهای تحقیقات ملی و استانی را داراست که قابلیت تجاریهای اجرا شده توسط  های تحقیقاتی و پروژهآمده از طرح

 شود.دارند. این کمیته در دفتر امور فناوری تشکیل می

 
حاصل از یک فعالیت تحقیقاتی  علمی    یاتوصیه های فنی  یا    که به معرفی نتایجاست    نوعی از گزارش  فنی:  -علمیگزارش  

   .پردازدمییا آزمایشگاهی  ای وعرصه 

 
یا    اجرایی،  که به سفارش دستگاه نظارتی  استای، موضوعی یا محصولی  ملی یا منطقهگزارش    :مطالعاتی  -تحلیلی  گزارش

که در    باشدتدوین شده    بندی سوابق تحقیقاتییا به منظور جمع   سازمان در جهت رفع یکی از مشکلات اساسی بخش کشاورزی

های جدیدی  ، نتایج و تحلیل  کشور  خارج  و   اطلاعات داخل   و   ها ها، مطالعات، دادهآن نگارنده از کنار هم قراردادن نتایج پژوهش

 .  کندارائه می مطرح شدهوالات ئوال یا سئبرای پاسخ به س

 
 .شودیم پروژه /طرح  انجام صرف میرمستقیغ  ای میمستق صورت به که  است ییهانهیهز منظور  :قیتحق  ی اجرا  یهانهیهز

  شامل   ها نهیهز  ن یا.  شوندیم   نظر  مورد  یقاتیتحق  پروژه  /طرح  انجام   صرف  اختصاصا  که  هستند  یی هانهیهز:  میمستق  یهانهیهز

  ها،نهاده  تامین"  ،" ...  و  خودرو  زات،یتجه  امکانات،   ان،یاع   عرصه،  اجاره"  ،"تیمامور"  ،"سازمان  از  خارج  افراد  یریبکارگ"  یهاهزینه

 .  باشندیم "(درصد 10 حداکثر)  نشده  ینیبشیپ  " و ،" آزمایشگاهی خدمات" ،"یمصرف مواد و لوازم

 ق یتحق انجام  صرف   آنها  از  یبخش و  نداشته یقاتیتحق  پروژه   /طرح  کی به  اختصاص  که هستند  یی هانهیهز: میرمستقیغ   یهانهیهز

  امکانات،  ان،یاع   عرصه،  از  استفاده"  ،"همکاران  و  یمجر   /مسئول  یمجر  یایمزا  و  حقوق "  شامل  هانهیهز  نیا.  شوندیم  نظر  مورد

 . باشندیم "ی نشدن مصرف تجهیزات و لوازم خرید" و "موجود تجهیزات و لوازم

 

 و اعضای آن   کمیسیون   مـاده دو:

سـازمان اسـت که بـا    های و پروژهها  طرح،  ها برنامهبالاتریـن مرجـع بررسـی و تصویب  به نیابت از شورای تحقیقات    "کمیسیون"

 ترکیب زیر تشـکیل می شـود:  

  (رئیس) معاون پژوهش و فناوری سازمان 
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 (دبیر)مدیر کل دفتر امور پژوهشی سازمان 

 ( عضو) معاون برنامه ریزی و اقتصادی سازمان

 (عضو)  معاون آموزش و ترویج

 راهبردی )عضو( )های( مدیر برنامه

 )عضو( یراهبرد مطالعات و  ها استیدفتر س رکلیمد

 ( عضو) زارت جهاد کشاورزیی واقتصاد و ریزینماینده معاونت برنامه

 ع(عضو غیر ثابت، حسب موضو)نماینده بخش خصوصی 

و     ونیسیکم  سیرئ  شنهادیپ  طبیعی به  نظر، خبره و آشنا با مسائل و مشکلات بخش کشاورزی و منابعپنج نفر متخصص صاحب

 (عضو) رئیس سازمانتایید 

 توسـط رئیس سـازمان منصـوب می شـوند.   و ونیسیکم  سیرئ شنهادیبا پ  ونیسـیکم یقیحق ی اعضا تبصـره یـک:

 . اجتماعی به عنوان عضو در کمیسیون الزامی است –حضور یک نفر متخصص اقتصادی  تبصره دو: 

از نماینـده واحد اجرایی ذیربط در وزارت جهاد کشـاورزی به منظور شـرکت در جلسـات   تواندرئیس کمیسیون می  :سهتبصـره  

 . د ینما دعوتکمیسـیون، بدون حق رای، 

حسـب مـورد، دعـوت از صاحب نظران و خبـرگان موضوعـی داخل یا خـارج از سـازمان، به منظور شـرکت در    :چهارتبصـره 

 جلسـات کمیسـیون، بدون حق رای، بلامانع اسـت. 

 

 ماده سه: وظایف کمیسیون  

و سایر اسناد  امنیت غذایی    بنیان ملی دانش  ، سند اندازچشم  بر اساس سند های راهبردی  برنامهپیشنهاد عناوین، تغییر یا حذف  

 های وزارت جهاد کشاورزی و اولویت هاای کشور، برنامهی توسعههاها، راهبردها،  برنامهبالادستی، سیاست

ضوابـط تصویـب  و  بررسـی،    نحوه  ، بررسـی  بـر  تدوین،  پیشـنهاد،  نظـارت  و  اجـرا  ابـلاغ،  ،  راهبردی  ( های) برنامه  تصویـب، 

 حاضر   نامهشیوه در چارچـوب  هاهـا، گـزارشپروژه  و  هـاکلان، طـرح هایطرحعملیاتی پژوهش و فناوری،   هایرنامهب

 کلان   های و طرح  عملیاتی پژوهش و فناوری واحدهای تحقیقاتی ملی های راهبردی،  تغییرات برنامهشناسنامه و   بیو تصو  یبررس

 های کلانطرحو  یپژوهش و فناور   یاتیعملراهبردی،   یهابرنامه  یبر حسن اجرا نظارت

 ی شورا   بهارائه    یبرا  و طرح های کلان  یپژوهش و فناور  یاتیعملراهبردی،    یهابرنامهو نهایی    یادوره  ،یمورد  یهاگزارش   یبررس

 قات یتحق

 و ارائه آنها به شورای تحقیقات  ی و طرح های کلانو فناور پژوهش راهبردی، عملیاتی   یهابرنامه یدستاوردها بررسی گزارش

 کمیته مدیریت طرح های کلان تحقیقاتیی  ید عناوین و شایستگی و صلاحیت علمی و فنی مجریان و اعضایتا
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هـای تحقیقاتی و  ها، راهبردهـا، برنامه هـا و اولویتهـای تحقیقاتـی از نظـر انطبـاق با سیاسـتپروژه  و  هـاتصویـب نهایـی طرح

 نیـز اشـتراک بیـن واحدهـای تحقیقاتـی 

های کلان  ی و طرحمل  یقات یتحق  یواحدها  یفناور  و   پژوهش  ی اتیعملبرنامه)های( راهبردی،  تصویـب خاتمـه پیـش از موعـد  

 هـای سـازمان مسـتند بـه گـزارش مکتـوب و در بردارنـده دلائـل متقـن، یـا بـر اسـاس نتایـج حاصـل از نظارت

 فنی   -های علمی های کلان تحقیقاتی و نیز کمیتههای مدیریت طرحنظارت بر فعالیت کمیته

 . های تخصصی برای انجام وظایف خود اقدام نمایدکارگروهکمیته یا کمیسیون می تواند نسبت به تشکیل  : یک  تبصره

 . باشددر دفتر امور پژوهشی سازمان مستقر می های کلانو طرحراهبردی  ، برنامه)های(دبیرخانه کمیسیون  : دوتبصره  

و  های  اولویت  : سهتبصـره   واحدهای تحقیقاتی ملی  پژوهش و فناوری  عملیاتی  تحقیقاتی، ملاک عمل در  برنامه  طرح کلان 

در صورتی که طرح یا پروژه تحقیقاتی در چارچوب برنامه عملیاتی    های تحقیقاتی خواهند بود.پروژه  و هاطرح   بررسی و تصویب

از معـاون پژوهش و فنـاوری واحـد  تواند  های کلان قرار نداشته باشد، کمیسیون میپژوهش و فناوری واحد تحقیقاتی ملی یا طرح

 دعوت نماید. طـرح / پـروژه تحقیقاتـی توضیحات تحقیقاتـی ملی ذیربـط به منظـور حضور در کمیسـیون بـرای ارائه 

های انجام شده از تاریخ تصویب شناسنامه طرح کلان در کمیسیون  در قبال فعالیتطرح کلان  مدیر  حق انگیزه    :چهارتبصـره 

 باشد.  کمیسیون قابل پرداخت میتایید بار پس از  شش ماه یک ، هرهای ادواریگزارش ه ئاراهماهنگی تحقیقات و بر اساس 

 

 ماده چهار: وظایف دبیرخانه کمیسیون 

 و مورد نیاز کمیسیون دهی اسناد بالادستی گردآوری و سازمان

،  راهبردی  ( های)تصویـب، ابـلاغ، اجـرا و نظـارت بـر برنامهتدوین،  پیشـنهاد، بررسـی،  حاکم بر نحوه  ضوابـط  نویس  تهیه پیش

 آنها  و اصلاح ها هـا، گـزارش پروژه  و  هـاطرح هـای کلان، طـرحهای عملیاتی پژوهش و فناوری، برنامه

 راهبردی و مجریان طرح های کلان تحقیقاتی   ( های)ی بین مدیران برنامهیافزاهمهماهنگی و 

 های کلان  ی و طرحپژوهش و فناورراهبردی، عملیاتی   یهابرنامهاعلام و اطلاع رسانی عناوین 

 هـای مدیریت طرح هـای کلان تحقیقاتـی و اجـرای مصوبات آنها  تشـکیل جلسـات کمیتهنظارت بر 

  به ارائه    یبرا  ی و طرح های کلانپژوهش و فناورراهبردی، عملیاتی    یهابرنامهو نهایی    یامرحله  یهاگزارش  پیگیری دریافت

 کمیسیون 

 به کمیسیون و ارائه  ی و طرح های کلانو فناور پژوهشراهبردی، عملیاتی   یهابرنامه یدستاوردها پیگیری دریافت گزارش

ارا  تشکیل منظم جلسات کمیسیون پژوهش و فناوری و  های راهبردی، برنامهه گزارش مجریان برنامهئبه منظور  های عملیاتی 

 های کلانطرح 

 و برگزاری جلسات  توسط کمیسیون درخواست شده های تخصصیکارگروهکمیته یا ایجاد

 و مستندسازی مباحث و تصمیمات متخذه  انجام کلیه مکاتبات
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 نحوه تدوین برنامه راهبردی : پنج ماده

، چارچـوب و روش پیشـنهادی وی را در قالب  و طرح کلان  یراهبـرد  برنامه  ـنیتدو  مسـئول  نییتع  با  اسـت  موظف  ونیسـیکم

نماید. مسـئول تدویـن، مجری طـرح/ پروژه  یـک طـرح/ پـروژه تحقیقاتـی بررسـی و بـا زمان ابلاغ  بندی مشـخص، تائیـد و 

 تحقیقاتـی مذکـور خواهد بود. 

مسـئول تدویـن موظف اسـت سـند برنامـه راهبردی را بر اسـاس چارچـوب مصوب تهیـه و برای بررسـی و تائیـد بـه کمیسـیون 

ارائـه نماید. کمیسـیون برنامه را بـرای تصویـب نهایی به شـورای تحقیقات ارائـه می نماید. مدیر منصـوب از طرف رئیس سـازمان،  

 .هـد بودمسـئول اجـرای برنامه خوا

 

 مدیر برنامه راهبردی    ازیامت و  اراتیاخت ف،یوظا: ششمـاده 

 برنامه راهبردی بر اساس سند مصوب پیگیری اجرای

 ید یبندی آنها در مقاطع زمانی مشخص و ارائه به کمیسیون برای تاکلان و اولویت هایبه روزرسانی چالش

 تصویب برای  های کلان و مجریان آنها به کمیسیونچالش های کلان تحقیقاتی متناسب با پیشنهاد عناوین طرح

بنـدی و  اشـتراک واحدهـای تحقیقاتی ملـی، زمان  دستاوردها و بررسـی شناسـنامه طرح هـای کلان تحقیقاتـی بـا تاکیـد بـر  

 به کمیسـیون هئبرای اراهزینه اجـرا 

 به کمیسـیون  هئبرای ارا طرح های کلان تحقیقاتی دستاوردهایهای ادواری، نهایی و بررسی گزارش 

ذیل  طرح هـای  ها و  پروژه  دستاوردهایاز طریـق جمع بنـدی و تلفیـق  طرح هـای کلان تحقیقاتـی    یدستاوردها  گزارش  تدویـن 

 کلان تحقیقاتـی بـه منظـور ارائـه بـه کمیسـیون طرح 

 : باشد یم برخوردار ریز  ازاتیامت از یراهبرد برنامه ریمد

پروژه    گزارش نهایی  ازیامت  سقف  تا  ونیسیکمو تایید    یابیارز  پس از  یراهبرد  برنامه   ریشده مد  هئکار سالانه ارا  شرفتیپ   گزارش

 . ردیگیم  تعلق آن بههای تحقیقاتی امتیاز 

   گردد. پایه ترفیع مرتفع می اخذبرای  یقاتیتحق، شرط دارا بودن یک طرح یا پروژه یپس از تصویب برنامه راهبرد

تا سقف   کمیسیون دییتا پس از «یارشته  نیب یقاتیبزرگ تحق یهاپروژه  یراهبر»بر  یمبن عیترف  نامهنیئآ 6 ماده 10بند امتیاز 

 قابل اعطا خواهد بود. ، در هر سال عی ترف نامهنیئدر آ شدهنییتع ازیامت

امتیاز تا سقف    کمیسیون  د ییتا  پس از،  «یپژوهش  یهانظارت بر طرح/ پروژه  »بر    ینامه ترفیع مبنآیین  6ماده    11  امتیاز بند

 هر سال قابل اعطا خواهد بود.   درنامه ترفیع در آئینتعیین شده 
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 طرح کلان   مدیر ازیامت واختیارات   ،: وظایفهفت ماده 

 آن  یامدهای و پ  مشکلات حوزه طرح کلاننگاه همه جانبه به 

 طرح کلان بر اساس شناسنامه مصوب  یاجرا 

   ونیسیطرح کلان به کم تیریمد  تهیکم یاعضا شنهادیپ 

 مصوبات  یاجرا یریگیطرح کلان و پ  تیریمد تهیمنظم کم لیتشک

 ی مل  یقاتیتحق یپژوهش به واحدها  ازمندی ن یهاتیاولو اعلام

  یهاتهیدر کم  بیو تصو  یبررس  یبرا  ی طرح کلانمحورهاها و  با اولویتی پیشـنهادی  هاپـروژه  ها و طـرح  هیاول  دیتائو  انطباق  

 فنی  - علمی

 ع پروژه ها در قالب طرح های تحقیقاتی میهماهنگی برای تج

 ها پروژه و  هاطرح خروجی ها و بروندادهای ، یینها  ،یادوار یهاگزارش  یاجرا و بررس شرفتیبر پ  نظارت

ی  المللنیو ب  یملاجرایی، سیاستی و مدیریتی در سطح    ،یستیز  طیمح  ،یتجار  ،یاجتماع   ،یاقتصاد  ،یاطلاعات فن  یبه روزرسان

 در حوزه طرح کلان

 یراهبرد برنامه ریمد و کمیسیون ،  سازمان ه بهئ برای ارا طرح کلان ییسالانه و نهاای، دوره شرفت،یپ موردی،  یهاگزارش  تهیه

 ه مستنداتئبا ارا کمیسیوندر طرح کلان به  ازیمورد ن راتییتغ شنهادیپ 

از طرگزارش دستاوردهای    نیتدو تلف  یبندجمع  قیطرح کلان  بروندادهایخروجی  قیو  و  به برای    ها پروژهو    هاطرح  ها  ارائه 

  کمیسیون

موضوع طرح   ررو د  شیمهم پ   یهابه چالش  ییپاسخگو  ریدر مسموجود      یساخت  ریو ز  یتخصص  ، یفن  یهاتیظرفبکارگیری  

  نهیهز نیزمان و با کمتر نیترکلان در کوتاه

 سازمان   رونیب  یادرون  در حوزه طرح کلان ارایه شده ازمطرح شده  ی هابه پرسش ییپاسخگو

 در موضوع طرح کلان یات یعمل یهاها و نسخه هیدستاوردها، توص نیرآخ  ئهارا

 کمیسـیون  صویب در به منظور بررسی و تحداکثر ظرف مـدت دو ماه پـس از انتصاب کلان طرح و بارگذاری شناسـنامه تدوین 

 باشد: طرح کلان از امتیازات زیر برخوردار می ریمد

های  پروژه  گزارش نهایی  ازی امت  سقف  تا  ونیسیکمو تایید    یابیارز  پس از  طرح کلان  ریشده مد   هئکار سالانه ارا  شرفتیپ   گزارش

 .ردی گیم  تعلق آن بهتحقیقاتی امتیاز 

تحقیقاتی  پس از تصویب شناسنامه طرح کلان و بارگذاری شناسنامه نهایی در سامانه سمپات، شرط دارا بودن یک طرح یا پروژه 

 گردد. پایه ترفیع مرتفع میاخذ برای 

تا سقف  کمیسیون د ییتا پس از یارشته نیب  یقاتیبزرگ تحق ی هاپروژه یراهبر»بر  ی مبن عیترف  نامهنیئآ  6  ماده  10بند امتیاز 

 قابل اعطا خواهد بود. ، در هر سال عی ترف نامهنئیدر آ شدهنییتع ازیامت
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امتیاز تعیین تا سقف    کمیسیون  دیی تا  ی«، پس ازپژوهش  یهانظارت بر طرح/ پروژه  »بر    ینامه ترفیع مبنینئآ  6ماده    11  امتیاز بند

 هر سال قابل اعطا خواهد بود.  درنامه ترفیع در آئینشده 

ین نامه  ئکلان بر اساس آ  های ذیل طرحطرحها و  پروژهمربوط به دستاوردهای    ( Impact)  آثارتواند از امتیاز طرح کلان می  ریمد

 ترفیع و ارتقا پس از تایید گزارش نهایی توسط کمیسیون برخوردار شود.

 . پروژه ذیل طرح کلان باشدیا  تواند مجری طرحکلان میطرح مدیر   : یک  تبصره

 ه ی و کل شودیم فیتعر یدر موسسه مادر یقاتیبخش تحق سی طرح کلان معادل با رئ مدیر یلاتیسطح تشک ای  گاهیجا  :دو  تبصره

 خواهند نمود.  شانیبا ا یرراستا، مکلف به همکا نیدر سازمان در ا یو آموزش ی قاتیتحق یواحدها

  یاستان  و  یمل  یقاتیتحق  یواحدها در چارچوب مسائل مرتبط با موضوع طرح در محدوده    تواندیطرح کلان م   مدیر   :سه تبصره

 داشته باشد.  می)مکاتبه( مستق ارتباط

مراکز   ای و  ی از طرف سازمان به طرح کلان به حساب موسسه/ پژوهشگاه/ پژوهشکده/ مراکز مل یصیتخص اعتبارات  :چهار  تبصره

طرح کلان مدیر    دییبا تا   و  سازمان  یو معاملات  یمال  نامهنیئبر اساس آ  کردنه یاما هز  ز،یطرح کلان وارمدیر  محل خدمت    یاستان

 خواهد بود.

مکلف است با  طرح کلان  مدیر  محل خدمت    یو مراکز استان  ی موسسه/ پژوهشگاه/پژوهشکده/ مراکز مل  تیریمد  : پنج  تبصره 

 . دی نما  یبانیپشتمرتبط با طرح کلان   یهاتیفعال ازموجود   یانسان منابع  تیظرفامکانات و استفاده از 

 

 اعضای کمیته مدیریت طرح کلان : هشت مـاده 

متشـکل از صاحب نظـران و    کلان  کمیتـه مدیریـت طـرح،  بـه منظـور هماهنگـی و نظـارت بـر حسـن اجـرا، هـر طـرح کلان

   شود.تشکیل میخـارج سـازمان  وخبـرگان موضوعـی داخـل 

 . باشد می طرح کلان، رئیس کمیته بوده و مسئول کلیه مصوبات و پیگیری آنهامدیر 

موسسـه آمـوزش و ترویـج    اجرایـی وزارت جهـاد کشـاورزی،  ( هـای) واحدو    مرتبطنماینـده واحدهـای تحقیقاتـی ملـی  عضویت  

 .در کمیتـه مدیریت طرح ضروری اسـت و بخش خصوصی اجتماعی - کشـاورزی، متخصـص اقتصـادی

 شود .احکام اعضاء کمیته مدیریت طرح توسط رئیس کمیسیون برای مدت دو سال صادر می : یکتبصره  

نظـران و خبـرگان موضوعـی هـای موجـود در کمیتـه، دعـوت از صاحبحسـب مـورد و بـا هـدف تکمیـل تخصـص  :دوتبصـره  

 . داخـل یـا خـارج از سـازمان، بـه منظـور شـرکت در جلسـات کمیتـه بلامانـع اسـت

 

 : وظایف کمیته مدیریت طرح کلان نهماده 

 در حوزه طرح کلانآنها  یبندتیو اولو ی محورها و مسائل اساس احصاء

 طرح کلان  داخل و خارج کشور مرتبط با  ها و دستاوردهای پژوهشیبررسی و جمع بندی فعالیت
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 پژوهش   ازمندین  یهاتیبا محورها و اولو یقاتیتحق یهاها و پروژهطرح  قیتطب

 در طرح کلان   ازیمورد ن راتییتغ شنهادیپ 

 خاتمه یافته های ها و پروژهطرح  یهاها و برونداد خروجی یبررس

 ه به سازمان یا کمیسیون ئهای موردی، پیشرفت، دوره ای و نهایی طرح کلان برای اراهمکاری در تدوین گزارش

 ا هپروژه و  هاطرحها و بروندادهای ی خروج قیو تلف یبندجمع  قیطرح کلان از طر دستاوردهای نیدر تدو  یهمکار

 

 برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری : دهمـاده 

برنامه    .کنندمی دنبالهای عملیاتی پژوهش و فناوری را در قالب برنامهخود تحقیقاتی  هایفعالیتکلیه واحدهای تحقیقاتی ملی 

ها، انطباق هر برنامه با اسناد بالادستی، معرفی  چالشها و ، اولویتها ها و زیربرنامهعملیاتی پژوهش و فناوری شامل عناوین برنامه

 باشد. واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی و نهاد خارج سازمان همکار می

هر واحد که در زمان معین با بودجه تعیین شده توسط    اقداماتی استو    های تحقیقاتیپروژهو    ای از طرحبرنامه شامل مجموعههر  

 شود.می تحقیقاتی ملی مشخص انجام و پیگیری

 می باشد که راهبری آن را به عهده دارد. برنامه دارای یک مدیر هر

دریافـت    توانندمیهـای علمـی کشـور، واحدهـای تحقیقاتـی ملـی  حداکثـری از ظرفیت   گیـریبهره  بـه منظـور  :یک   تبصره

 . را بـه فراخـوان بگذارنـد خودهـای مرتبـط بـا اولویت هـای پروژهویا   هـا طرح 

 

 مدیر برنامه ، اختیارات و امتیاز وظایف :یازدهمـاده 

 همکاری در تدوین برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری 

 برداران در حوزه برنامه احصا و شناسایی نیازها و مشکلات بخش اجرا و بهره

 برای تصویب فنی  -علمیپیشنهاد اعضای کمیته برنامه به کمیته 

 مربوطه   یمل یقاتیبه واحد تحقدر برنامه پژوهش    ازمندی ن یهاتیاولو اعلام

   یهاته یدر کم بیو تصو یبررس ی، برابرنامههای ی پیشـنهادی بـا اولویتهاپـروژه ها وطـرح هیاول دی تائو انطباق 

 ذیربط فنی  - علمی

 های تحقیقاتی ها در قالب طرحبرای تجمیع پروژهلازم هماهنگی 

 های تحقیقاتی مشترک بین واحدهای تحقیقاتی ملی  هماهنگی برای اجرای پروژه

   زیرمجموعه برنامه  ها پروژه  و ها طرح ی اجرا  یریگیپ 

 برنامه رمجموعهیها زها و پروژهطرح انیمجر از یینها  و  یادوار یهاگزارش  میتنظ یبرا یریگیپ 
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ی در المللنیو ب  یملاجرایی، سیاستی و مدیریتی در سطح    ،یست یزطیمح  ،یتجار  ،یاجتماع   ،یاقتصاد   ،یاطلاعات فن  یبه روزرسان

 برنامهحوزه 

   برنامه ییسالانه و نهاای، دوره شرفت،یپ موردی،  یهاگزارش  تهیه

 فنی - برنامه برای تایید در کمیته علمیدر  ازیمورد ن راتییتغ شنهادیپ 

 فنی   -کمیته علمی ه بهئارابه منظور  از مجریان ها ها و پروژهطرح ها و بروندادهای خروجی هیاول یابیارز و هیته یریگیپ 

 ها پروژهو  هاطرح ها و بروندادهای خروجی قیو تلف یبندجمع  قیاز طر برنامهگزارش دستاوردهای   نیتدو

 سازمان   رونیب یادرون  از برنامهدر حوزه مطرح شده  ی هابه پرسش ییپاسخگو

 برنامهدر موضوع  یات یعمل یهاها و نسخهه یدستاوردها، توص نیرآخ  هئارا

 برنامه از امتیازات زیر برخوردار می باشد: مدیر 

ارا  شرفتیپ   گزارش سالانه  مد  هئکار  از  برنامه  ر یشده  تایید    ی ابیارز  پس  نهایی   ازیامت  سقف  تا   ونیسیکمو  های  پروژه  گزارش 

 .ردی گیم  تعلق آن بهتحقیقاتی امتیاز 

 گردد.  پایه ترفیع مرتفع می اخذبرای  یقاتیتحق، شرط دارا بودن یک طرح یا پروژه یپس از تصویب برنامه راهبرد

  فنی  - علمیکمیته    د ییتا  پس از  یارشته   ن یب  یقاتیبزرگ تحق  ی هاپروژه  یراهبر»بر    یمبن  عیترف   نامهنیئآ  6  ماده  10بند  امتیاز  

 قابل اعطا خواهد بود.   ،در هر سال عیترف نامهنیئدر آ  شدهن ییتع  ازیتا سقف امت و رئیس موسسه

و رئیس    فنی  -علمیکمیته    دیی تا  ی«، پس ازپژوهش  یهانظارت بر طرح/ پروژه  »بر    ینامه ترفیع مبنینئآ  6ماده    11  امتیاز بند

 هر سال قابل اعطا خواهد بود.   درنامه ترفیع در آئینامتیاز تعیین شده تا سقف  موسسه

نامه  ینئطرح کلان بر اساس آ   لیذ  یهاطرح  و   ها پروژه  یدستاوردهامربوط به  (  Impact)  آثارمی تواند از امتیاز    مدیر برنامه

 پس از تایید گزارش نهایی توسط کمیسیون برخوردار شود. ءترفیع و ارتقا

 . باشد برنامهپروژه ذیل  کلان، مجری طرح یا   تواند مجری طرحمی برنامهمدیر   : یک  تبصره

های تحقیقاتی واحد تحقیقاتی ملی مربوطه لازم است همکاری لازم را در دستیابی به اهداف برنامه به  بخش تیریمد  : دو  تبصره

 آورند. عمل 

امتیاز  مدیر    :سه  تبصره از  تواند  به  (  Impact)  آثاربرنامه می  و  طرحدستاوردهای  مربوط  اساس    ی ذیلهاپروژهها  بر  برنامه 

 نامه ترفیع و ارتقا پس از تایید گزارش نهایی برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری توسط کمیسیون برخوردار شود. ینئآ

 

 برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری واحد تحقیقاتی ملی  کمیته مدیریت اعضای : زدهدوامـاده 

متشـکل از صاحب نظـران و خبـرگان موضوعـی برنامه  کمیتـه مدیریـت  برنامه،  بـه منظـور هماهنگـی و نظـارت بـر حسـن اجـرا،  

   شود.تشکیل میخـارج سـازمان  وداخـل 

 . باشد می ، رئیس کمیته بوده و مسئول کلیه مصوبات و پیگیری آنهامدیر برنامه
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 برای مدت دو سال صادر می شود.فنی    -علمیکمیته توسط رئیس  برنامهاحکام اعضاء کمیته مدیریت  : یکتبصره  

خبـرگان   :دوتبصـره   و  نظـران  صاحب  از  دعـوت  کمیتـه،  در  موجـود  هـای  تخصـص  تکمیـل  هـدف  بـا  و  مـورد  حسـب 

 . داخـل یـا خـارج از سـازمان، بـه منظـور شـرکت در جلسـات کمیتـه بلامانـع اسـت موضوعـی

 

 برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری واحد تحقیقاتی ملی  : وظایف کمیته مدیریت دهسیزماده 

 در حوزه برنامهآنها  یبندتیو اولو ی محورها و مسائل اساس احصاء

 برنامه  داخل و خارج کشور مرتبط با  ها و دستاوردهای پژوهشیبررسی و جمع بندی فعالیت

 پژوهش   ازمندین  یهاتیبا محورها و اولو یقاتیتحق یهاها و پروژهطرح  قیتطب

  برنامهدر  ازیمورد ن راتییتغ شنهادیپ 

 خاتمه یافته های ها و پروژهطرح  ها و بروندادهایخروجی یبررس

 فنی -ه به کمیته علمیئهای موردی، پیشرفت، دوره ای و نهایی برای اراهمکاری در تدوین گزارش

 ا هپروژه و  هاطرح یخروج قیو تلف یبند جمع  قیاز طر برنامه ها و بروندادهایخروجی نیدر تدو  یهمکار

 

   ون یس یکم یفن یعلم   تهیکم فیوظاچهارده:  ماده

 آنها  یبندتیبخش و اولو  ی محورها و مسائل اساس احصاء

 بخش و سازمان یاساس ل یبه مسا ییپاسخگو یدر راستا  یقاتیپروژه تحق  ایطرح  شنهادیپ 

 ون یسیکم به ارسال یبرا کلان  یهاطرح و یراهبرد برنامه یفن ـ - یعلم یبررسـ

 پژوهش   ازمندین یهاتیبا محورها و اولو یشنهادیپ   یهاها و پروژهطرح  قیتطب

 ون ی سیکم  به کلان یهاطرح و یراهبرد برنامهدر  ازیمورد ن راتییتغ شنهادیپ 

پ   نظارت بررس  شرفتیبر  و  پروژهطرح  یبروندادها  و  هایخروج  ،یی نها  ،یادوار  یهاگزارش   ی اجرا  و   برنامه  رمجموعهیز  یهاها 

 کلان   یهاطرح  و یراهبرد

 افتهی خاتمه ی هاپروژه  و ها طرح  یهابرونداد   و هایخروج یبررس

  ونیو اقدام لازم در امور ارجاع شده از کمس یبررس

 

 ون یس یکم یفن-یعلم  تهیکم یاعضا: پانزده ماده

 (سیرئسازمان ) یدفتر امور پژوهش رکلیمد

 سازمان )عضو( یفناوردفتر امور  رکلیمد

 نفر متخصص صاحب نظر، خبره و آشنا با مسائل  و مشکلات بخش )عضو(  پنج
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محـدود بـه زمان    اعضای حقوقیشـود. حکم  صادر می  کمیتهیس  ئکمیته توسـط ر  ی حقیقیاحـکام  اعضـا  : ـکیتبصـره  

 گردد.بـرای مدت دو سـال صـادر  می ی حقیقینبـوده ولی حکـم اعضـا

از  صاحب   حسـب مورد و با هـدف تکمیل تخصص  تبصـره دو: نظران و خبـرگان موضوعی هـای موجود در کمیته، دعـوت 

 . داخل یا خارج سـازمان، به منظور شـرکت در جلسـات کمیته، بدون حق رای، بلامانع اسـت

 باشد. پژوهشی سازمان مستقر میدبیرخانه کمیته در دفتر امور   :سهتبصـره  

های تحقیقاتی به منظور طرح یا پروژهشناسـنامه تواند بنا به ضرورت و به منظور بررسی کمیته علمی و فنی می  :چهارتبصـره  

 های تخصصی اقدام نماید. تصویب نسبت به ایجاد گروه

 . اجرای پروژه یا طرح نسبت به معرفی ناظر اقدام نماید می تواند به منظور نظارت بر حسن  فنی -علمی کمیته   : پنجتبصره  

 
 واحدهای تحقیقاتی ملی فنی -علمی: وظایف کمیته  شانزدهماده 

بر مشتمل  فناوری  و  پژوهش  عملیاتی  برنامه  تدوین  در  زیربرنامه  همکاری  ها،  برنامه  و  طرح ها،  عناوین  با  پـروژهها  مرتبط  ها 

 ها و وظایف حاکمیتی آن واحدماموریت

 ها برنامهمدیر های بررسی شایستگی ها و توانمندی

 معرفی شده توسط مدیر برنامه ها، بررسی صلاحیت و تایید اعضای کمیته برنامه 

 ی مل  یقاتیتحق  واحد در ها پـروژهها و فنـی طرح  -علمی  یی نها و تاییدبررسـی 

 ها در قالب طرح های تحقیقاتی رای تجمیع پروژهبتدبیر 

 های تحقیقاتی مشترک بین واحدهای تحقیقاتی ملی  برای اجرای پروژه  تدبیر

 زیرمجموعه برنامه  هاپروژه  و ها طرح ها و بروندادهایخروجی  ،یی نها ،یادوار یهاگزارش   دییو تا یبررس ،اجرا شرفتیبر پ  نظارت

ی  المللنیو ب  یملاجرایی، سیاستی و مدیریتی در سطح    ،یستیز  طیمح  ،یتجار  ،یاجتماع   ،یاقتصاد  ،یاطلاعات فن  یبه روزرسان

 عملیاتی پژوهش و فناوری  در حوزه برنامه

   ها برنامه ییسالانه و نهاای، دوره شرفت،یپ موردی،  یهاگزارش  تهیه

 ها تایید اعضای کمیته برنامه

 فنی    - برای تایید در کمیته علمی هابرنامهدر  ازیمورد ن راتییتغ شنهادیپ 

 ها پروژهو  هاطرح ها و بروندادهای خروجی قیو تلف یبندجمع  قیاز طر گزارش دستاوردهای برنامه  نیتدو

 سازمان   رونیب یادرون  در حوزه برنامه ازمطرح شده  ی هابه پرسش ییپاسخگو

 موضوع برنامهدر   یات یعمل یهاها و نسخه هیدستاوردها، توص نیرآخ  هئارا

 . دی نما ن یتدو  ینامه داخلینئآ ی فن -یعلم تهیکم یلازم است برا  یهر واحد مل  :یک  تبصـره
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مدیر  بـا حضور  فنی    -علمیتوصیـه بـر بررسـی طـرح/ پـروژه تحقیقاتـی ذیـل طـرح کلان تحقیقاتـی در کمیتـه   :دوتبصـره 

 .طـرح کلان مربوطه اسـت

 
 واحدهای تحقیقاتی ملی  فنی -علمی : اعضای کمیته  هفدهماده 

 (رئیس)رئیس واحد تحقیقاتی ملی  

 ( نایب رئیس) معاون پژوهش و فناوری واحد تحقیقاتی ملی 

 ( دبیر و عضو)مسئول ساختار ستادی مدیریت پژوهش و فناوری در واحد تحقیقاتی ملی 

 های ذیل برنامه عملیاتی پژوهش و فناوریمدیر برنامه

 ( عضو)نظر، خبره و آشنا با مسائل و مشکلات بخش کشاورزی و حوزه تخصصی مربوطه پنج نفر متخصص صاحب

عضـو غیـر  )اجرایـی ذیربـط در وزارت جهـاد کشـاورزی، بـا حداقـل مـدرک تحصیلـی کارشناسـی ارشـد    (هـای)نماینـده واحد

 (ثابـت، حسـب موضوع

 (عضو)نماینده موسسه آموزش و ترویج کشاورزی 

بـوده و مسـئول کلیه   فنی  -علمیرئیـس واحـد تحقیقاتـی ملـی، بـه لحـاظ جایـگاه حقوقـی، رئیـس کمیتـه   تبصـره یـک: 

 باشـد.  مصوبـات و پیگیـری آنهـا می

نماینده واحد  ی حقیقیاعضـااحـکام دبیـر و    تبصـره دو: نایب  توسـط رئیـس کمیته صادر مییی  اجرا  (های ) و  شـود. حکم 

 د.  شورئیـس و دبیر کمیته محـدود بـه زمـان نبوده ولی حکـم اعضـای کمیته برای مدت دو سـال صـادر  می

اجرایـی ذیربـط در وزارت جهـاد کشـاورزی و موسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی، بر   (هـای)نماینـده واحد  تبصـره سـه:

 گردنـد. و موسسـه موصـوف تعییـن می (هـا )اسـاس اسـتعلام کتبـی رئیـس واحـد تحقیقاتـی ملـی از واحد

هیـات علمـی    ینظر، خبره و آشـنا با مسـائل و مشـکلات بخـش از بیـن اعضاسـه نفـر از متخصصـان صاحب  تبصـره چهـار:

 .  شوندمیعضـو داخلی محسـوب    ملی شـوند. بازنشسـتگان هر واحـد تحقیقاتخـارج از واحـد تحقیقاتی ملـی انتخاب می

تکمیل تخصص  تبصـره پنج: با هـدف  از صاحب حسـب مورد و  نظران و خبـرگان موضوعی هـای موجود در کمیته، دعـوت 

 داخـل یـا خـارج از واحد تحقیقاتی ملی، به منظور شـرکت در جلسـات کمیته بدون حق رای، بلامانع اسـت.

 ب یبه منظور تصو  یقاتیتحق  یها  پروژهشناسـنامه    یو به منظور بررس  ضرورت  به  بناتواند  یمفنی    -علمی  تهیکم  :شش  تبصره

 .  دیاقدام نما ی تخصص یهاگروه جادینسبت به ا

   .د یناظر اقدام نما یطرح نسبت به معرف ایپروژه  یتواند به منظور نظارت بر حسن اجرا یمفنی    -علمی تهیکم  :هفت  تبصره

آورده   17 و 16 هایدر مادهاجتماعی به ترتیب  - و اقتصادی و ترویج های موسسه آموزشترکیب اعضای کمیته   :هشت  تبصـره

 شده است.  

 باشد. ها و شرح وظایف موسسه آموزش و ترویج دارای برنامه پژوهش و فناوری نمیباتوجه به ماموریت:  نه  تبصره



27 

 
 موسسه آموزش و ترویج فنی -علمیاعضای کمیته : جدهیهماده 

 (رئیس) رئیس موسسه

 (نایب رئیس) معاون علمی و فناوری موسسه

 ( عضو)مدیر کل دفتر ترویج 

 (عضو)مدیر کل دفتر امور پژوهشی سازمان 

 (عضو)سه نفر متخصص صاحب نظر، خبره و آشنا با مسائل  و مشکلات بخش از خارج موسسه 

 ( عضو غیرثابت، حسب موضوع)معاون پژوهش و فناوری واحد تحقیقاتی ملی ذیربط 

فنی بـوده و    -رئیـس موسسـه آمـوزش و ترویـج کشـاورزی، به لحـاظ جایـگاه حقوقـی، رئیـس کمیته علمـی  تبصـره یـک:

 مسـئول کلیـه مصوبـات و پیگیـری آنها می باشـد.  

و مدیر کل دفتـر    ، مدیرکل ترویجشـود. حکم نایب رئیـس احـکام دبیـر و اعضاء توسـط رئیس کمیتـه صادر می  تبصـره دو:

 گردد. امـور پژوهشـی سـازمان محـدود بـه زمان نبـوده، ولی حکم سـایر اعضـای کمیته بـرای مدت دو سـال صـادر می

با هدف تکمیـل تخصص  تبصره سـه:  خبـرگان موضوعی نظران و  های موجـود در کمیته، دعـوت از صاحبحسـب مـورد و 

 داخـل یـا خـارج از واحـد تحقیقاتی ملی، به منظور شـرکت در جلسـات کمیته بدون حق رای، بلامانع اسـت.

طـرح کلان  مدیر  بـا حضور  فنی    -علمی توصیـه بـر بررسـی پـروژه ذیـل طـرح کلان تحقیقاتـی در کمیتـه    تبصـره چهـار:

 مربوطه اسـت. 

  انجام   ـج یآمـوزش و تروفنی   -علمی   تهیدر کم ـجیحـوزه آمـوزش و ترو یهـاو پروژه هـا طـرح ـبیو تصو  ی بررسـ :پنج  تبصره

   .شودیم

 

 مدیریـت و اقتصـاد فنی  -علمی کمیته : اعضای نوزدهماده 

 ( رئیس)ریزی و امور اقتصادی سازمان معاون برنامه

 ( نایب رئیس)رسانی کشاورزی رئیس مرکز فناوری اطلاعات و اطلاع

 (دبیر)مدیرکل دفتر امور اقتصادی سازمان 

 (عضو)مدیرکل دفتر امور پژوهشی سازمان 

 ( عضو)نظر، خبره و آشنا با مسائل  و مشکلات بخش پنج نفر متخصص صاحب

مدیریت و  فنی    -علمیریزی و امـور اقتصادی سـازمان، به لحاظ جایـگاه حقوقی، رئیـس کمیته  معـاون برنامه  تبصـره یـک: 

 باشـد . اقتصـاد بوده و مسـئول کلیـه مصوبات و پیگیری آنها می
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رئیـس، دبیر و مدیـر کل دفتـر    شـود. حکم نایبیس کمیسـیون صادر میئکمیته توسـط ر  ی حقیقیاحـکام اعضـا  تبصـره دو:

بـرای مدت دو سـال صـادر     اعضای متخصص صاحب نظر  سایرامـور پژوهشـی سـازمان محـدود بـه زمان نبـوده ولی حکـم  

 گردد.  می

از پنـج نفـر متخصـص صاحب نظر، خبره و آشـنا با مسـائل و مشـکلات بخـش، الزاماً یک نفـر با تخصص آمـوزش    :سهتبصـره  

و ترویـج بـه پیشـنهاد رئیس موسسـه آموزش و ترویج کشـاورزی، یـک نفر با تخصـص اقتصاد به پیشـنهاد مدیر کل دفتـر امـور 

و فنـاوری اطلاعات کشـاورزی بـه پیشـنهاد رئیس مرکـز فناوری اطلاعـات و  اقتصـادی سـازمان و یـک نفـر با تخصـص علوم  

 اطلاع رسـانی کشـاورزی، عضـو کمیتـه خواهند بود.  

نظران و خبـرگان موضوعی هـای موجود در کمیته، دعـوت از  صاحب  حسـب مورد و با هـدف تکمیل تخصص  :چهارتبصـره  

 . شـرکت در جلسـات کمیته، بدون حق رای، بلامانع اسـتداخل یا خارج سـازمان، به منظور 

 دبیرخانه کمیته در دفتر امور اقتصادی سازمان مستقر می باشد.   : پنجتبصره  

های تحقیقاتی به منظور تصویب پروژهشناسـنامه  تواند بنا به ضرورت و به منظور بررسی  می  فنی   -علمیکمیته    تبصره شش:

 های تخصصی اقدام نماید.  نسبت به ایجاد گروه

 تواند به منظور نظارت بر حسن اجرای پروژه یا طرح نسبت به معرفی ناظر اقدام نماید.  می  فنی  -علمیکمیته   تبصره هفت:

اقتصـادیپروژه  و   هـا طرح  کلیه  :هشت  تبصره و  دانش  مدیریـت  کلیه    اجتماعـی  -هـای  همچنین  هـا و  های  پروژه  و  طرح 

 شـود. فنـاوری اطلاعـات، اطلاع رسـانی و مـوارد مشـابه در این کمیته بررسـی می  ،یتخصـص اقتصاد  با  سازمانی  تحقیقاتـی اعضا

 

 از نظر ویژگی  هاپروژه  بندیگروه : بیست ماده 

 :شوند بندی میگروهر  ماهیت، تنوع تخصص مجریان، تعدد محل اجرا و تامین اعتباهدف،    های آنها از نظرها با توجه به ویژگیپروژه

 گیرند.  ترویجی قرار می -پژوهی و تحقیقیارزیابی فناوری، آینده، اتیتحقیق در چهار گروهپروژه ها از نظر هدف  

 پروژه ها از نظر هدف 

 ترویجی  -تحقیقی پژوهی و تحقیقیآینده ارزیابی فناوری  اتیتحقیق

    

 

از نظر   پروژه های    ماهیتپروژه ها  گروه  کاربردی    گیرند. قرار می  کاربردی  و  بنیادیدر دو  کاربردی شامل مقدماتی،  پروژه 

 ای و کاربردی فناورانه می باشد. توسعه 

 ماهیتپروژه ها از نظر 

 کاربردی بنیادی
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 فناورانه ایتوسعه  مقدماتی 

 

 باشند.  می  (ینیپلیسید )چند  یچندتخصصمستقل( و ) یتخصص تک  شامل  مجریان  تنوع تخصص پروژه ها از نظر  

 مجریان   تنوع تخصص پروژه ها از نظر  

 (ینیپلیسید)چند  یچندتخصص )مستقل( یتخصص تک

 

استانی محسوب محل اجرا    یکهای دارای  پروژه  شوند.توانند در یک یا چند محل اجرا  می  حل اجراها از نظر تعدد م پروژه

د. پروژه های استانی نیز می توانند در چند نقطه از یک استان اجرا  ای یا ملی باشنمنطقه شوند. پروژه ها با چند محل اجرا  می

 شوند.

 حل اجرا ها از نظر تعدد م پروژه

 یک یا بیش از یک محل اجرا 

 در یک استان

 محل اجرا در  

 استان   4تا  2در 

 حداقل محل اجرا 

 استان 5 

 ملی  منطقه ای  استانی

 

های خارج . پروژهگیرندخارج موسسه قرار میب(  و    موسسه داخل  الف(   هایدر دو گروه پروژهپروژه ها از نظر تامین اعتبار  

 باشند.هم سفارشی و مشترک مییا سفارشی یا  ،موسسه شامل مشترک

 پروژه ها از نظر تامین اعتبار

 خل موسسه ای تماما دا
 موسسه ای خارج 

 و سفارشی مشترک سفارشی مشترک

 

 

 تا حداکثر پنج سال اجرا شوند.  می توانند از کمتر از یکپروژه های از نظر مدت زمان اجرا  

مجری مسئول از بین مجریان   خواهند داشت.هایی که دارای بیش از یک مجری هستند، یک مجری مسئول  پروژه  : یک  تبصـره

 شود. پروژه انتخاب می

توانـد  واحـد تحقیقاتـی ملـی ذیربـط، مجـری مسـئول میفنی    - علمیدر شـرایط خاص، بـا تشـخیص کمیته    :دو  تبصـره

 باشد. از مجریـان عضوی غیر 
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 طرح های تحقیقاتی :  بیست و یکمـاده 

پروژه تعریف می  هر طرح با سه  از    شودتحقیقاتی حداقل  ابلاغ طرح در سامانه سمپات  آنها و درج اطلاعاتتصویب  که پس   ،  

 به مجری انجام می شود.   تحقیقاتی

به   تحقیقاتی  آورده شده و بهتر است شناسنامه طرحتحقیقاتی  های تحقیقاتی لازم است در شناسنامه طرح  عناوین کلیه پروژه

 شود.  بارگذاریهای تحقیقاتی مربوطه پروژه همهبا شناسنامه طور همزمان 

 آن نباید مدت اجرای    یا پروژه های آن  طرح تحقیقاتی زمان پایان  تمدید    .طرح تحقیقاتی تا پنج سال است  یک  یمدت زمان اجرا

در صورت رویداد غیرمترقبه  تنها  که مدت اجرای آنها پنج سال باشد،    تحقیقاتی  های. برای طرحافزایش دهد به بیش از پنج سال  را  

 کرد. تمدید  زمان اجرای طرح را تا یک سال  ه می توان حداکثرمربوطواحد تحقیقاتی فنی  - با تایید کمیته علمی

بارگذاری   پروژهعدم  تحقیقاتی  شناسنامه  زمانهای  بارگذاری    آنهابندی  برمبنای  سامانه سمپات  لغودر  به  ابلاغیه طرح    منجر 

   .شودمیتحقیقاتی 

 ه ئ ارالازم است که نسبت به  تکمیلی دارند،  تحقیقاتی    ادامه بیش از پنج سال یا پروژه هایهایی که نیاز به  طرح  :یک  تبصره

از    فنی   - علمیو تایید آن توسط کمیته    طرحنهایی  گزارش   از سامانه سمپات شماره فروست دریافت کنند. پس  ارائه اقدام و 

 انجام شود.  وفق مقررات مراحل تصویب، تکمیلی مرحلهدر قالب ها طرح یا پروژهشناسنامه جدید 

 

   و پروژه : تصویب طرح و دو ماده بیست 

براساس  خارج از سازمان  نهاد   اعضای هیات علمی،  واحدهای تحقیقات ملی و استانیمحققـان    کارشناس   و   اعضای هیات علمی

شناسـنامه    تائیـد شایسـتگی علمی آنها توسـط معاونـت پژوهـش و فنـاوری سـازمان، مجـاز بـه بارگـذاری  ضوابط و مقررات و

 . پـروژه در سـامانه سـمپات می باشـند یا  طـرح

قبل از ارسال درخواست اجرای اولین پروژه تحقیقاتی با سمت مجری لازم است به    محققـانکارشناس  اعضای هیات علمی و  

 منظور توانمندسازی، شرایط زیر را کسب نمایند: 

 به مدت دو سال با سمت همکار در اجرای حداقل دو پروژه تحقیقاتی مشارکت داشته باشند.  -

 کشور   در  مرتبط  قاتیتحقنتایج    ی بند  جمع  حاصل  کهاقدام نمایند    ی مطالعات  -یلیگزارش تحل  ک اول نسبت به تدوین یدر سال    -

 می باشد. 

 مرتبط  و اقدمات  قاتیتحقنتایج    یبند  جمع  حاصل  کهاقدام نمایند    ی مطالعات  -یلیگزارش تحل  کدوم نسبت به تدوین ی در سال    -

 دنیا می باشد.  در

عملیاتی پژوهش و فناوری واحدهای تحقیقاتی ملی  های های کلان یا برنامهطرح یا پروژه درخواستی لازم است در چارچوب طرح 

 بوده و در سامانه سمپات بارگذاری شود.
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 طرحباشد )برای طرحی با سه پروژه ، مجری   های طرحپروژه از درصد پنجاه حداکثرتا  مجری   تواندمی مجری طرح تحقیقاتی

 ها باشد(. فقره از پروژه  یکتواند مجری حداکثر می

 شود. فنی ارسال می  -برنامه برای تایید به کمیته علمی ریمد طرح کلان یا مدیر طرح و یا پروژه تحقیقاتی پس از تایید  

پـروژه، بـا ذکـر اعتبـار مصوب و محـل تامیـن آن    تحقیقاتی یا   موظف بـه اعـلام نتیجـه بررسـی طـرح فنی    - علمیکمیتـه    

پروژه    و یا تحقیقاتی    باشـد.  بررسی طرحبـه دبیرخانـه کمیسـیون، حداکثـر دو مـاه پـس از وصـول بـه دبیرخانـه کمیته می

 شود.سفارشی، حداکثر یک ماه پس از وصول به دبیرخانه کمیته انجام می

ذیربـط، حداکثر یـک ماه پـس از وصـول  فنی    -علمیپـروژه بـه کمیتـه  یا    کمیسـیون موظـف بـه اعـلام نظر در مـورد طـرح

 باشـد. بـه دبیرخانه کمیسـیون می

مصـوب تلقـی گردیـده و  فنی    -علمیهـای کلان تحقیقاتی با تصویـب کمیتـه  هـای تحقیقاتـی ذیـل طـرحهـا و پـروژهطـرح

 .صرفـاً بـرای اطـلاع و اخذ شـماره مصـوب بـه دبیرخانه کمیسـیون ارجاع خواهند شـد

و    ارسال تمامی واحدهـای تحقیقاتـی ملـی یـا اسـتانی ذیربـطاندرکاران در دستبه  پـروژه تحقیقاتی بـرای اجـرا  یا ابلاغ طـرح

صـورت فنی    -علمیدبیرخانـه کمیسـیون، توسـط رئیـس کمیتـه    و مدیر برنامه،  طـرح کلان تحقیقاتیمدیر  اطلاع  رونوشـت بـه  

 پذیـرد.  می

و در پایـان    نمایدپـروژه را اجـرا    و یاتحقیقاتـی    طـرح  ،مجـری موظف اسـت بـر اسـاس مفـاد شناسـنامهو یا    مجـری مسـئول

را   حاصلـه  نتایـج  و  آمـده  عمـل  بـه  اقدامـات  سـال  اراهـر  سالانه  گزارش  قالب  ) ئدر  نماید  اسـاس  ه  مشـروح   نامهشیوهبر 

 (.  های گزارش سـالانه و نهاییسـرفصل

قبـل از  یا مدیر برنامه  طـرح کلان  مدیر  پـروژه منوط بـه تائیـد  تحقیقاتی یا    تصویـب هـر گونـه تغییـر در طرح   : یک  تبصـره

 اسـت . فنی  - علمیبررسـی در کمیته 

 . باشـدمیبه مجری مجاز بـه انجام تغییـرات ضـروری در شناسـنامه و ابـلاغ آن فنی    -علمیکمیتـه  :دو  تبصـره

پـروژه جدیـد  یا  از اعضـاء هیـات علمـی و محققان داخـل یا خارج سـازمان که گـزارش نهایی معوقـه دارند، طرح    :سه  تبصـره

 شـود.  پذیرفتـه نمـی

تواند درخواست خود را برای حذف، جایگزینی یا تغییر در  ه دلایل و مستندعلمی میئمجری طرح یا پروژه با ارا  :چهار  تبصـره

 ه نماید. ئبرای تصویبب ارا مراجـع تصویب کننده طـرحبه   ی ذیل طرحهاپروژه محتوای 

تدوین  و سال پایانی پروژه ها و طرح های تحقیقاتی نیازی به    سـال باشـد  یک تا  آنهامـدت اجرای   هایی کهپروژه : پنج  تبصـره

 ندارند. گزارش سـالانه 

مشروط به داشتن شرایط مندرج در صورتجلسه پنجاه و چهارمین نشست هیات امنای سازمان   "حققان کارشناس م"  تبصره شش: 

 توانند نسبت به اجرای پروژه تحقیقاتی اقدام نمایند. و شرایط این ماده می25/12/1395مورخ 
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 مشترک  پروژه  :سه ماده بیست و

دهنده    مشترک  پروژه پیشنهاد  ملی  تحقیقات  واحد  درخواست  از    فنی  -علمیکمیته    رئیـسنایب  یا  رئیسحضور  بـا    و  پس 

  رسد.در کمیسیون به تصویب می موسسه پیشنهاد دهنده تایید و  فنی -علمیدر کمیته  اشـتراک طرفواحدهای تحقیقات ملی 

، یک هفته قبل از بررسی پروژه از  شرکت در جلسه    اطلاع وجهت    واحدهای تحقیقات ملی طرف اشتراکارسال دعوتنامه برای  

های  بـرای طرفموسسه پیشنهاد دهنده  فنی    - علمیمصوبـه کمیته    .ضروری است  پیشنهاددهنده فنی موسسه  -طرف کمیته علمی 

 را می باشـد. جالا اشـتراک لازم

پیشنهاد موسسه  یک نفر از مجریان به عنوان مجری مسئول )  ودر پروژه مشترک، یک مجری از هر زمینه اصلی تحقیق وجود دارد  

 . نمایدمیدهنده(، پروژه را هدایت 

همکاری مشترک و تعیین سهم  هریک از طرفین اشتراک   قرارداد  ای نامه  های مشترک لازم است تفاهمبا توجه به بار مالی پروژه

به تایید بالاترین مقام واحد تحقیقاتی برسد و به عنوان فایل)های( الحاقی در سامانه سمپات بارگذاری و حدود مالکیت فکری نتایج  

 شود.

فنی واحد تحقیقاتی ملی مجری    -رئیس کمیته علمی    از طریق سامانه سمپات و با تائید  ابلاغ اجرای پروژه تحقیقاتی مشترک،  

 . انجام خواهد شد به دست اندرکاران پروژه )پیشنهاددهنده(مسئول

  یعلم  سوابق  و  پروپوزال  افتیدر  از  پس  است،  کشور  از  خارج  یعلم  موسسه  کی  سازمان  خارج  نهاد  که  مشترک  ها  پروژه  در

  قات یتحق  واحد  یفن  -یعلم  تهیکم  در  دییتا  از  پس  و  شده  انجام  یتخصص  یداورها  توسط  یاب یارز  سازمان،  خارج  نهاد  یپژوهش

  قبل   جینتا  یفکر  تیمالک  حدود  و  کرد  نهیهز  نحوه  بر  مشتمل  معتبر  قرارداد  ای  نامه  تفاهم.  برسد  ونیسیکم  دییتا  به  است  لازم  یمل

 .شود یبارگذار سمپات سامانه در دیبا بیتصو از

وفق ضوابط و مقررات از طرف   سفرهزینه های    تامین اعتبارالمللی، نحوه  مجری در پروژه بین  سفرنیاز به  در صورت    :یک  تبصره

   لازم است مشخص شود. المللیهای علمی بینمطالعات و همکاری واحد تحقیقات ملی یا دفتر

واحدهای تحقیقات توسط مجریان با تخصص های مختلف در یک واحد تحقیقات ملی یا  های تحقیقاتی که  پروژه  : دو  تبصره

 . شودپروژه مشترک تلقی نمی شود،واحد تحقیقات ملی یکسان انجام می فنی -علمی با کمیته استانی 

 

 : پروژه سفارشیچهارماده بیست و  

ابـلاغ    اعضاء هیات علمی آموزشـی و پژوهشـی،   ءنامـه  ارتقانامه اجرایی  آئینشـیوه  5ماده    13مسـتند بـه تبصـره ذیل بنـد  

در    یقاتیکه پـروژه تحق  یوزیـر علوم، تحقیقـات و فنـاوری، در صورتـ8/8/1395و مـورخ  /170334شـده طـی نامـه شـماره  

( آن ینقـد  ریغ   /ی)نقـد  می مسـتق  یهـانهیدرصـد هز  50انجـام و حداقـل    ی ملـ  یقاتـیدو واحـد تحق  ـنیب  یاشـتراک مسـاع 

واحد محل    ـتیدر جهت مامور  ـایفرد    یموضوع پـروژه در حـوزه تخصص  نکهیشـود، منوط بـه ا  ـنیتوسـط طـرف اشـتراک تام
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  با  ی قاتیپـروژه تحق"باشـد، به عنـوان    ده یرسـ  د یی نمـوده و به تا  ی را طـ  یداور  نـد یاآن، فر   ی ـی بـوده و گـزارش نها  ی خدمـت و

 شـود. یم  یتلق "ربطی ذ واحـد از خـارج قـرارداد طـرف

، بخش  از نهاد خارج از سازمانتامین اعتبار  معتبر  قرارداد  و  بایست دارای درخواست رسمی  پروژه سفارشی میاتی یا  قتحقی  طرح

فنی واحدهای تحقیقاتی   –پروژه به کمیته علمی  تحقیقاتی یا  در زمان ارائه شناسنامه طرح مچنینباشد. هبردار خصوصی یا بهره

 ماه از زمان انعقاد قرارداد با کارفرمای ذیربط سپری نشده باشد.  سه، بیش از اییا منطقه ملی

  - شورای تات سازمان جهادکشاورزی هر استان و مرجع تائید علمی،  پروژه سفارشی استانیتحقیقاتی یا    مرجع تعیین اولویت طرح

 باشد.  فنی واحدهای تحقیقاتی ملی می- های علمیپروژه سفارشی، کمیتهتحقیقاتی یا   فنی طرح

توسط واحدهای تحقیقاتی    سفارشی   در مواردی که بخشی از نیروی انسانی، امکانات، تجهیزات و اعتبارات طرح/ پروژه تحقیقاتی 

تامین شده باشد، بارگذاری قرارداد)های( منعقده  بردار  بخش خصوصی یا بهره،  سازمانخارج    نهادملی یا استانی و بخشی توسط  

 .زمان با بارگذاری شناسنامه طرح/ پروژه تحقیقاتی، در سامانه سمپات ضروری استکه به تائید مقام مجاز طرفین رسیده باشد، هم

استانی ذیربط رسیده باشد. عقد    وهای سفارشی، باید به تایید بالاترین مقام مسئول واحدهای تحقیقاتی ملی  قرارداد طرح/پروژه 

 باشد.  قرارداد بین اعضای هیات علمی و محققان با نهادهای داخل یا  خارج  از سازمان به عنوان پروژه سفارشی قابل پذیرش نمی

حسن انجام کار از تعهدات    و   خارج سازمان نخواهد بود موجب تلقی تحقیق به عنوان پروژه    و تامین اعتبار  صرف وجود متقاضی

 شود. مجری محسوب می

  یتمام شود تا    نییتع  یبه نحو  دی پروژه با  ای  یقاتیتحق  طرحاعتبار    زانیاست، م  یدولت  یکارفرما  ،دهنده  سفارش  که  یصورت  در

 .  د ینما نیرا تام آن یاجرا میمستق یهانهیهز

پوشش  پروژه  تحقیقاتی یا    های مستقیم اجرای طرحهزینه  است، لازم است  غیردولتیکارفرمای  در صورتی که سفارش دهنده،  

 . باید حداقل پانصد میلیون ریال باشد اعتبار مورد نیاز به ازای هر سال مدت اجرا، داده شود.

هایی از قبیل صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران کشور و یا با استناد به  که با اعتبارات و عقد قرارداد با سازمانی  های پروژه

( به    1398/  17/12مورخ    200/119327اعطای مجوز به اعضای هیات علمی برای عقد قرارداد پژوهشی ) نامه شماره    نامه شیوه 

که قراردادها  توسط بالاترین مقام مسئول واحد تحقیقاتی   عنوان پروژه سفارشی در سامانه سمپات ثبت شده باشد، در صورتی

از مبلغ قرارداد برای استفاده از امکانات و خدمات واحد ذیربط تخصیص داده شده    %30حداقلو    باشد   استانی تائید شده   یا   ملی 

 . شودمحسوب می، به عنوان پروژه سفارشی پروژه تامین شود( های مربوط به مواد مصرفی نیز باید از اعتبارات)هزینه باشد

  وبا لحاظ داوری واحد تحقیقاتی ملی فنی  -علمیپروژه سفارشی در کمیته  تحقیقاتی یا مدت زمان بررسی و تعیین تکلیف طرح

طرح/پروژه در موعد   یینها فیتکل نییدرصورت عدم تع. باشدماه می دوحداکثر  ،بـدون در نظر گرفتن زمان اصلاح توسط مجری

سازمان ابلاغ خواهد شد. درصورت تصویب طرح/ پروژه سفارشی توسط    یمقرر طرح/پروژه مورد نظر توسط معاونت پژوهش و فناور

های مصوب، نظارت  پروژه  معاونت پژوهش و فناوری، واحد تحقیقاتی ملی متعهد خواهد بود طرح/پروژه فوق را همانند سایر طرح /

 و تا دریافت شماره فروست و اخذ یافته تحقیقاتی/ فناورانه پیگیری نماید.  
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  شودیابلاغ م   ی مل  یقاتیکه از طرف واحد تحق  یمل   یهاطرح/ پروژه  ریسا  یاجرا  د یبا   ،یطرح/ پروژه سفارش  یمجر   : کی تبصره

 .  دیبه نحو مطلوب اجرا نما زیرا ن

به     است  دانش فنـی حاصـل از پـروژه تحقیقاتی کـه به عنوان غیرسفارشـی تعریف شـده   یا در صورتـی کـه فنـاوری    :دو  تبصره 

و درآمـد واریـز شـده بـه حسـاب درآمـدی واحـد تحقیقاتی ملـی یا اسـتانی ذیربـط، معادل یـا بیشـتر  شود  بـردار واگذار  بهره

 باشـد. پروژه مـورد نظر مشـمول تعریف پروژه سفارشـی می  .از هزینه مسـتقیم اجرای پـروژه تحقیقاتـی باشـد

 . رسدیم سازمان  معاونین  یشورا   بیتصو  به یسفارش  یهاپروژه  یاجرا  مدت  سال  هر  یازا  به  ازیاعتبار مورد نحداقل    : سه  تبصره

 

 : درخواست اجرای پروژه از نهاد خارج سازمان پنجماده بیست و 

بنابه دلایلی )کمبود  در پروژه یا طرح تحقیقاتی   نیروی متخصص یا فقدان امکانات و تجهیزات خاص(هایی که  از طرف    پروژه 

که طی آن به    شود، ارسال قرارداد دوجانبههای پژوهشی کشور سفارش داده میسایر دستگاهبه  سازمان یا واحد تحقیقاتی ملی  

بینی در پروژه، حق مالکیت  طور شفاف به شرح خدمات، وظایف و تعهدات طرفین، مدت اجرا، نحوه انجام تغییرات قابل پیش

ای،  های مرحلهها، طبع و نشر نتایج به شکل گزارشمادی بر نتایج حاصله از جمله گواهی ثبت اختراع و سایر تاییدیهو  معنوی  

نهایی )شامل قالب تدوین، ناشر، شمارگان و...(، مقالات علمی و ... و نیز مرجع حل اختلاف، اشاره شده  ای، پیشرفت کار،  دوره

 باشد، به همراه شناسنامه پروژه الزامی است.  

 

 ترویجی  -: پروژه تحقیقیششماده بیست و 

و   بردارشرایط بهره عرصه یا در  یا دستاوردهای علمی  تحقیقاتیپروژه یا  طرحهای قابل ترویج یافته ارزیابیبه منظور  ها این پروژه

 شود.  اجرا میبرداران بهرهدر راستای پاسخگویی به مسائل یا مشکلات 

 به بردار  و بهره  کشاورزی  ـجیو موسـسه آموزش و ترو  یعنوان مجر  به  یاسـتان   ای  یمل  یقـاتی واحـد تحق  یهمکار  با پروژه    نیا

 شود.  یانجام م ی مل ای یامنطقه  ،یاستانصورت 

 شود.ی خواهد بود که توسط موسسه آموزش و ترویج تهیه میانامهشیوهنحوه تدوین این پروژه بر اساس 

تایید شدهیافته ترویج  پروژهای  های قابل  از  باشد، توسط مجری مسئول  که  بدست آمده  با چند مجری  اجرا میای  برای  تواند 

 اجرا شود. ترویجی  -مربوطه در قالب پروژه تحقیقی  فنی  -علمیپس از تصویب در کمیته پیشنهاد داده شود تا  

موسسه فنی    -علمیمجریان به پیشنهاد مجری مسئول و با تایید کمیته    صورت عدم تمایل مجری مسئول، یکی ازدر    :یک  تبصره 

  در   فنی  -علمی  تهیموارد کم ریسا  در  اقدام نماید.  به عنوان مجری  پروژهتدوین و اجرای  تواند به عنوان مجری نسبت به  میذیربط  

 .نمود خواهد یریگمیتصم یمجر نییتع با رابطه
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ای حداکثر تا دوسال پس از خاتمه پروژه و تصویب گزارش نهایی موظف به ارائه  توسعه  های کاربردیمجریان پروژه:  دو  تبصره

ترویجی  -صورت عدم ارائه شناسنامه پروژه تحقیقیمی باشند. در   ترویجی بر مبنای یافته تحقیقاتی بدست آمده -تحقیقیپروژه 

 ترویجی دیگری از ایشان پذیرفته نخواهد شد.   -مربوطه در فرصت مقرر، پروژه جدید تحقیقی

 

 و نحوه اجرای آن  توسعه ای -: طرح تحقیقی هفت ماده بیست و 

های بخش کشاورزی و منابع  بر اساس اولویت   بردارانبهرهواقعی  حل مشکلات و نیازهای  ای با هدف  توسعه -های تحقیقیطرح 

اجرا   سازمان  یا  نفعانتشکل ذی،  به سفارش بخش اجرا  بردارانبه عرصه و جامعه بهره   دانش و فناورینفوذ  با استفاده از    طبیعی

 شود. می

مشتمل بر محققین، مروجان، کارشناسان بخش    تشکیل شبکه عملیاتی   با سازی  ظرفیتو  ریزی مشارکتی  برنامهاین طرح بر اساس  

  تغییر رفتارسبب    و  گرفته  شکل   با اولویت جوامع محلی   بردانو بهرهتوانمندسازی کنشگران مختلف  ها به منظور  اجرا و تشکل

 شود. ایشان می

توسعه   درگری  اتخاذ رویکرد تسهیلبر اساس  ریزی اولیه تا ارزیابی نهایی  مراحل از برنامهمحوریت کشاورزان در تمامی  روش کار با  

 باشد. می بنیانبه عنوان الگوی توسعه کشاورزی دانش آموزی مستمر حین کارمهارت،  یادگیری جمعی

 شود. خواهد بود که توسط سازمان ابلاغ میای نامهشیوهنحوه تدوین این نوع طرح بر اساس 

 ای مشتمل بر موارد زیر است: توسعه  -اجرای طرح تحقیقی

 ، .... فنی، اقتصادی، اجتماعی و تعیین ابعاد دقیق آن از نظر  گسترهبا مشخص کردن  و ضرورت انجام طرح اهمیت موضوعبررسی 

قابل  ، دانش فنی و محصولات فناورانه  قابل ترویج  های تحقیقاتییافته  به منظور حل مشکلات شامل  سوابق مرتبط  جمع آوری

 گیری از دانش بومی  بهره برداران وو بهره مردم محلی تجاربتوجه ویژه به دانش و تجاری یا تجاری شده،  

 با توجه به ابعاد مختلف موضوع  مشکلاتکاربردی به منظور حل تعیین اهداف 

 تعیین وسعت عملیات در یک یا چند استان یا در سطح کشور

و رعایت الزامات  های مناسب  استفاده از الگوها و روشبا    مشکلاتارائه بسته مدیریتی دانش و فناوری مناسب برای حل  تهیه و  

،  ایمزرعه ای و  ، عرصههای میدانیکارگاهترویجی، مزارع نوآوری، الگویی، نمایشی، برگزاری    -نوآوری شامل اجرای پروژه تحقیقی

بردار به و تغییر رفتار بهره   یادگیری جمعیو غیره که سبب    فضای مجازی  ،های اجتماعیشبکه ،  آموزی مستمر حین کارمهارت

 شود. میمروجان   و نسااز محققان، کارشنا اندرکاران اعم دستتوانمندسازی تمامی صورت پایدار و  

،  ها کارشناسان ترویج و بخش اجرا، تشکل یا محصولی،    و  متخصصان موضوعی  ،محققان معینمشتمل بر    تشکیل شبکه عملیاتی

 گران، دهیاران و سایر افراد موثر گیری مناسب از ظرفیت رهبران محلی، مددکاران، تسهیلبهرهو    و بهره برداران  کشاورزان خبره

 برداری و ملاحظات فرهنگی اجتماعی جوامع محلیتوجه به نظام بهرهبا 

 دهستان(سطح تعیین مجریان واحدهای تحقیقاتی ملی و استانی، ترویجی و اجرایی در عرصه )



 

36 

از سازمان   نهادهای خارج  اجرای طرحو بخش خصوصی    مراکز علمی  ،  هادانشگاهشامل  تعیین  )درصورت   مشارکت کننده در 

 همکاری(

از  بخشی عمومی با هدف معرفی و جلب مشارکترسانی و آگاهیاطلاعمجریان،  دهی  سازماننحوه   کیفیت محتوای ، اطمینان 

 کنندگان رعایت حقوق مالکیت مادی و معنوی همه مشارکتدر اجرای طرح و  ها برنامه

 دهستان و  شهرستانی، در سطوح استانیتعیین وظایف مجریان واحدهای تحقیقاتی ملی و ستادی 

های آموزشی  هماهنگی برنامه،  راهبری و هماهنگی ابعاد آموزشی ـ ترویجی در سطح ستادیتعیین وظایف مجریان ترویجی شامل  

 دهستان  و  شهرستانی، ـ ترویجی در سطوح استانی 

 )درصورت همکاری( دهستانو  شهرستانی، در سطوح استانیتعیین وظایف مجریان نهادهای خارج سازمان 

 در حین اجرای طرح ـ مروج ـ کارشناس موضوعی ـ محقق  برداربهرهیابی با مشارکت همه ارکان اعم از مسالهاستمرار نظام 

 ( در صورت نیاز)بردار یافته های تحقیقاتی در شرایط عرصه و بهرهتحقیقات سازگاری انجام 

از طریق واحدهای اجرایی شهرستانی،    برای اجرای طرح  منابع انسانی، لجستیک، ...(،  محل تامین اعتبار، امکانات، تجهیزات  تعیین

 های اجراییها و معاونتاستانی، سازمان

 بردارمهارت و تغییر رفتار بهره ، به منظور افزایش دانش اصلاح و بهبود مستمر ،فرآیندها، پایش، اخذ بازخوردهاروش ارزیابی 

 ( های آموزشی ـ ترویجیتهیه رسانه) دستاوردها و  یندها، نتایجامستندسازی فرنحوه 

 سال(  5تا  3بلندمدت بودن زمان اجرای طرح )حداقل 

  ء بهبود فرایند تولید، ارتقابا لحاظ ابعاد مختلف اقتصادی،  ها  ها و طرحدستاوردهای پروژهمربوط به  (  Impact)   آثار  یابیارز  نحوه

برداری پایدار از منابع پایه، طبیعی و ژنتیک، بهبود حکمرانی کشاورزی و منابع حفاظت و بهره ءکیفیت زندگی و محیط کار، ارتقا

اراطبیعی   از  توسطئپس  تایید شده  اجرایی شامل  ه مستندات  منابع    واحدهای  استان، مدیرکل  رئیس سازمان جهادکشاورزی 

اجرایی وزارت،   هایتمعاون  ندهینماطبیعی، دامپزشکی، شیلات و مدیر کل دفتر مرتبط در وزارت توسط کمیته ذیصلاح شامل  

  باشد.سازمان می معاون پژوهش و فناوری نفع وبرداران ذینماینده بهره

 

 برنامه های عملیاتی پژوهش و فناوری  و طرح های کلان گزارش  و تایید  تدوین: هشت ماده بیست و 

بر اساس  موظف هستند نسبت به تدوین گزارش    عملیاتی پژوهش و فناوریی ذیل برنامه  های کلان و مدیر برنامه هاطرحمدیر  

)ها( و پروژه ها در مهلت  طرح  ها و بروندادهای خروجیپس از جمع بندی    های گزارش سالانه و نهایی مشروح سرفصل  نامه شیوه 

های موردی و دوره ای با  همچنین لازم است نسبت به تهیه گزارش اقدام نمایند. و بارگذاری آن در سـامانه سـمپات تعیین شده 

 توجه به درخواست کمیسیون یا سازمان اقدام نمایند. 

شماره فروست  ذیل برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری  های ذیل طرح کلان یا برنامه  ها و پروژهطرح هریک از    بهبا توجه به اینکه  

 شود.  می صادر کلان  طرح ریمدنام به صرفا شماره فروست طرح کلان و برنامه شود، مجزا اعطاء می
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نهایی برنامهواحد تحقیقات ملی مسئول بررسی و تایید گزارش   فنی   - علمیکمیته   های ذیل  های پیشرفت، سالیانه، موردی و 

مسئول   فنی   -علمیباشد. رئیس کمیته  برنامه عملیاتی پژوهش و فناوری و دستاوردهای بدست آمده برای ارسال به کمیسیون می

 ها سازمان و کمیسیون می باشد. ارسال گزارش 

طرح  ، کمیسـیون اسـت. گـزارش نهایـی و برنامه عملیاتی پژوهش و فناوریگـزارش نهایـی طـرح کلان  دیی تامرجـع بررسـی و 

در  پس از ارسال  حداکثـر ظـرف مدت دو ماه    عملیاتی پژوهش و فناوری مشتمل بر دستاوردهابرنامه    لیذ   یهابرنامهکلان و  

   .قابل انتشار است تائید کمیسـیون پس ازکمیسـیون مطرح و 

طرح کلان و برنامه  کشـاورزی موظـف اسـت پـس از دریافـت تائیدیـه گـزارش نهایی    رسانیمرکـز فنـاوری اطلاعـات و اطلاع

 ، نسـبت بـه اعطـاء فروسـت اقـدام نماید. عملیاتی پژوهش و فناوری

  می شود.مختومه اعلام  ،  این قبیل گزارش هاشود.  فروست اختصاص نیافته و منتشر نمی  شماره  ،"ضعیف"با درجه    هایبه گزارش  

و نتیجه به اطلاع شورای تحقیقات برای    گیری خواهد کردیا برنامه تصمیم   کلان  کمیسیون نسبت به ادامه طرحدر این موارد،  

 تصمیم گیری نهایی ارسال خواهد شد. 

ای  نامهشـیوه  بر اسـاس  برنامه  وطرح    سالانه، نهایی و پیشرفت  هایبررسـی و تائیـد گـزارش  نحوه تدوین،  نامهشیوه  :یکتبصـره  

 شـود.  خواهد بود کـه توسـط معاونت پژوهـش و فناوری سـازمان ابلاغ می

  مدیر  توسطبررسی و تصمیم مقتضی بطور مکتوب به  به منظور  مراتب  طرح کلان،  عدم ارسال گزارش  در صورت    دو:تبصـره  

 شده و کمیسیون نسبت به ادامه طرح کلان تصمیم گیری خواهد نمود.ملی ذیربط منعکس تحقیقاتی واحد و طرح کلان 

 

 پروژه  : تدوین و تایید گزارش طرح ونهماده بیست و 

گزارش   انمجریو    مجری مسـئول تدوین  به  نسبت  است  اسـاس    طرح  و   پروژه   به  مربوط  لازمهای  لازم  مشـروح   نامهشیوهبر 

را در اختیار مجری طرح کلان،    حاصل از اجرای پـروژهو اطلاعات مورد نیاز  نمایند  اقدام    های گـزارش سـالانه و نهاییسـرفصل

جمع   ،پیگیری اخـذ گـزارش از مجریاندر صورت وجود چند مجری،  مدیر برنامه، مجری طرح  یا مجری مسئول پروژه قرار دهند.  

   باشـد. میپروژه  مجـری مسـئولیا   مجری طرح وبنـدی و تدویـن گـزارش نهایـی، بـر عهـده 

سالانه گزارش  تایید  پیشرفت    مرجع  پروژهو  و  تحقیقاتی  رئیس    طرح  و مشترک،  موسسه  واحد    )های( بخشداخل  تحقیقاتی 

 د.  نباشمی  یفن یعلم تهیکم  ای  ذیربط تحقیقاتی ملی 

مرجع تایید گزارش سالانه پروژه سفارشی، رئیس بخش)های( تحقیقاتی واحد تحقیقاتی ملی ذیربط و تایید پیشرفت پروژه توسط  

 کارفرما است.

 نیازی به تدوین گزارش سالانه نیست. ،سال آخر اجرای پروژهسال و  در پروژه های با مدت اجرای یک
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گزارش فروسـت    اخذ  ذیربط است.واحد تحقیقاتی ملی    فنی  -علمی پروژه، کمیته    و یا   گزارش نهایی طرح تحقیقاتی  تصویبمرجع  

واحد    فنی   - علمیکمیته  و تصویب آن در    ذیربط یا مدیر برنامه  طـرح کلان  مدیر  یـد  یتا   ها و بروندادها پس ازنهایی، خروجی

 .شودانجام میذیربط تحقیقاتی ملی 

  گـر ید یاپـروژه  ـازین مـورد  یخروجـ بـه ی ابیکـه بـا هـدف دسـت یا)پـروژه ی مقدماتـ  یقاتـیپـروژه تحق   ی ـیگـزارش نها ـد یتائ

 خواهـد بود.   فنی -علمی تـهیدر کم یبعد یقاتـیپـروژه تحق بیمنوط بـه تصو ،  فنی -علمی تـهی( در کماسـت شـده  انجـام

موسسه   باشـد. شـتراک میا  طرف  موسسات  فنی  -علمیکمیته    منوط به تایید  هـای تحقیقاتی مشـترکپروژهتایید گزارش نهایی 

 شماره فروست به عمل آورد. های لازم را به منظور ثبت گزارش نهایی و اخذ تحقیقاتی پیشنهاد دهنده موظف است پیگیری

 باشـد. می  کارفرماحسن انجام کار توسط  و    فنی   -علمیکمیته    سفارشی منوط به تاییدهـای تحقیقاتی  پروژهگزارش نهایی    تصویب

لازم است توسط مجری   ایتوسعه  - اجرای طرح تحقیقی  دستیابی به اهدف  مستنداتو    نهایی   ، سالانهموردی، پیشرفت،  گزارش  

دستاوردهای اجرای .  باشد ها میمسئول بررسی و تایید گزارش موسسه آموزش و ترویج کشاورزی    فنی  -علمیکمیته  تهیه شود.  

 نیز آن را تایید نماید.  سازمانمعاون پژوهش و فناوری تایید بخش اجرا رسیده و  طرح لازم است به

اطلاع و  اطلاعـات  فنـاوری  تامرکـز  دریافـت  از  پـس  اسـت  موظـف  کشـاورزی  پـروژه  یرسـانی  طـرح/  نهایی  گـزارش  یدیـه 

 فروسـت اقـدام نماید. شماره ، نسـبت بـه اعطـاء فنی   - علمیتحقیقاتـی از کمیتـه 

 . یابدصرفاً یک شماره فروست اختصاص می، یی با چند مجری و یک مجری مسئولهاپروژهگزارش نهایی   به

شماره فروست طرح شود،  شماره فروست مجزا اعطاء می  ، طرح تحقیقاتیهای تحقیقاتی ذیل  هریک از پروژه  بهبا توجه به اینکه  

 شود.  می صادرنام مجری به 

در صورتی که گزارش سالانه به تایید نرسد، رئیس بخش تحقیقاتی ملی لازم است موضوع را به منظور بررسی به   :یک تبصـره

 اعلام نماید تا نسبت به ادامه پروژه تصمیم گیری شود. فنی  -علمیکمیته 

طـرح  :دوتبصـره   هـر  نهایـی  گـزارش  یک    یا  بـه  اسـت،  مصـوب  شـماره  و  شناسـنامه  دارای  کـه  فروسـت  شماره  پـروژه 

 . یابـداختصـاص می

های  از لیست پروژه  مسئول  نهایی توسط مجریباشند، در صورت تایید گزارش  هایی که دارای چند مجری میپروژه  :سه  تبصـره

 معوقه خارج خواهند شد. 

ارائه دلایل متقن توسط    در صورتشود.  ، فروست اختصاص نیافته و منتشر  نمی"ضعیف"به گزارش نهایی با درجه    :چهارتبصره  

تایید آن توسط   این قبیل گزارش   -کمیته علمیمجری و  نهایی مختومه  فنی ذیربط،  از فهرست های  نام مجری  اعلام شده و 

های بعدی  بررسی طرح ها و پروژه  ذیربط لازم است این موضوع را درفنی    -های نهایی معوقه حذف می گردد. کمیته علمی گزارش 

 محقق مد نظر قرار دهد. 
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  باشد. در غیر این می  پروژهویا    طرحبعد از خاتمه    سال  دو   تامجری مسئول یا مجری موظف به ارائه گزارش نهایی    : پنج  تبصره

فنی مربوطه    -کمیته علمیهای مجری مسئول یا مجری حذف خواهد شد.  شده و از لیست فعالیتپروژه مختومه اعلام  صورت  

 های بعدی محقق مد نظر قرار دهد. موضوع را در بررسی طرح ها و پروژه لازم است

هـای تحقیقاتـی سفارشـی کـه کارفرمـا خواهـان تدویـن گـزارش نهایـی در قالـب  در مـورد آن دسـته از پروژه :شش  تبصـره

نهایـی در هر دو شـکل   تدویـن گزارش  به  اسـت، مجری مسـئول/ مجـری موظف  قالب مورد درخواسـت کارفرما  )متفاوتـی 

 . می باشـد  (مشـروح سـرفصل های گـزارش سـالانه و نهایی“ نامهشیوه“و”مطابـق بـا 

  طـرح/ پـروژه بر اسـاس شـیوه  شرفتیپ   و  یینها   سالانه،   یهاگـزارش   ـدیو تائ  یبررسـ  ن، یتدو  نحوه  نامهشیوه  :هفتتبصـره  

 ای خواهد بود کـه توسـط معاونت پژوهـش و فناوری سـازمان ابلاغ می شـود.  نامه

 

 فنی  -علمی: گزارش  سیماده 

نحوه دستیابی به    و  هدف از نگارش گزارش  لازم است تا  گزارش    این  تدوین در    . است  گزارش نهاییساختار این گزارش مشابه  

های  این نوع گزارش برای رفع چالش.  شود  انجامو تحلیل نتایج    پرداخته شده و نتیجه گیریدقیق  به طور  اطلاعات    ها و داده

پس از بررسی و تائید توسط بخش تحقیقاتی مربوطه در کمیته   شود. گزارش فنیتهیه میدر مقیاس ملی یا استانی  کاربردی  

 .گیردمیمورد تصویب قرار  فنی  - علمی

 

 مطالعاتی  -: گزارش تحلیلی سی و یکماده 

طور  هبمطرح شده است،  سازمان  یا    اجرایی،  دستگاه نظارتی  توسطکه  ابتدا باید مسئله مورد نظر    مطالعاتی  -گزارش تحلیلی  در

آوری روش علمی جمع  و  )ها( معرفی شدهمخاطب لازم است  در گزارش تحلیلی    .روشن و شفاف تبیین شده و ابعاد آن شکافته شود

 ه شود.ئتحلیل نتایج متناسب با مخاطب اراو  ها و اطلاعات، دستیابی به نتایج به صورت شفاف بیان شود داده

قابل پاسخگویی نیستند و   قبلی، که در نتایج تحقیقات مستقل شودپاسخ داده میسوالاتی  یا به سؤال  مطالعاتی -گزارش تحلیلی

 در گزارش های قبلی ارائه نشده اند. 

 مطالعاتی باشد. -تواند سفارش دهنده گزارش تحلیلیمیو موسسه آموزش و ترویج ملی تحقیقات هر واحد 

 باید دانش و تجربه کافی پیرامون موضوع داشته باشد. تشخیص این موضوع با کمیته  مطالعاتی   -گزارش تحلیلی  مسئول تدوین

 است.   واحد تحقیقاتی ملیلازم است 

واحد تحقیقاتی ملی و  لازم است  تایید کمیته    پس ازاختصاص شماره فروست و انتشار گزارش    ،مطالعاتی  -ثبت گزارش تحلیلی

 مقررات خواهد بود.با رعایت ضوابط و   نهاد سفارش دهنده

و    جیترو و آموزش موسسهی محقق مروج ارشد و محقق معین در صورت تایید دانیم  یهاتیفعال به مربوط  شده هیته یهاگزارش 

 محسوب می شود.  مطالعاتی ترویجی -شرایط مندرج در این ماده به عنوان گزارش تحلیلی
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  های یافته  و   بندی اطلاعات جمعها،  اسـتفاده از تجارب، اندوخته   و   سازمان بخشیدن به بانک اطلاعاتی مدیریت دانش    به منظور غنا 

ها و  مشتمل بر نتایج یافته  مطالعاتی  -نسـبت به تـدوین یک گزارش تحلیلی  در سال آخر خدمتاعضای هیات علمی    تحقیقاتی،

منـوط بـه تاییـد   سال آخر خدمتاعطـای پایه ترفیـع سالیـانه در  کنند.میاقدام   اقدامات انجام شده خود در طول دوره خدمت 

 باشد.  فنی واحد تحقیقات ملی ذیربط می -کمیته علمیاین گزارش در 

محققان قبل از ارسال درخواست اجرای اولین پروژه تحقیقاتی با سمت مجری لازم است نسبت کارشناس  اعضای هیات علمی و  

  اقدام نمایند. 20مطالعاتی به استناد ماده - به تدوین گزارش های تحلیلی

 

 ها ها و پروژه : دستاورد طرح و دو ماده سی

سازی ترویج، فناوری قابل تجاریاست و شامل یافته بنیادی، یافته قابل  در قالب خروجی و برونداد  ه دستاورد طرح تحقیقاتی و پروژ

های بنیادی شامل تولید نقشه  سازی می باشد. یافتهیا یافته مقدماتی برای دستیابی به یافته قابل ترویج یا فناوری قابل تجاری

یافته قابل    باشد.، انتشار مقاله در مجلات معتبر علمی و موارد مشابه می، ثبت اختراعتیره، جنس یا گونهکشف  منحصر به فرد،  

وری، بهبود حکمرانی شامل  بهره  ءبهبود فرایندهای تولید، ارتقاباشد که منجر به  ها حاصل از پروژه و طرح  مییافتهترویج شامل  

موارد مشابه میسیاست و سایر  مقررات  و  قوانین، ضوابط  اصلاح  یا  تصویب  و  پیشنهاد  و مدیریت،  قابل  گذاری  فناوری  و  باشد 

 است.جدید محصولات فناورانه  یا سازی شامل تولید دانش فنی تجاری

باشد که سبب بهبود حکمرانی شامل سیاستگذاری و مدیریت، پیشنهاد  پژوهی در قالب خروجی و برونداد میدستاورد پروژه آینده

ارتقا تولید،  فرایندهای  بهبود  منظور  به  پیشنهاد  یا  مقررات  و  قوانین، ضوابط  اصلاح  یا  تصویب  ارتقابهره  ء و  و    ءوری،  حفاظت 

 شود.برداری پایدار از منابع پایه، طبیعی و ژنتیک با توجه به شرایط آینده میبهره

دستاورد پروژه ارزیابی فناوری، تایید یا عدم تایید فناوری یا دانش فنی است که متعلق به واحد تحقیقاتی ملی یا استانی یا نهاد  

 باشد. خارج سازمان، بخش خصوصی یا بهره بردار می

ترویجی، تایید یا عدم تایید برونداد یک پروژه تحقیقاتی است که در عرصه یا جامعه بهره برداران مورد   - دستاورد پروژه تحقیقی

 های ترویجی پیگیری شود.ترویجی می تواند در انواع قالب-ارزیابی قرار گرفته است. دستاورد پروژه تحقیقی

 است که لازم است به تایید بخش اجرایی مرتبط و سازمان برسد.  (Impact) آثار نوعای از توسعه -دستاورد طرح تحقیقی

فنی واحد تحقیقاتی    -طرح کلان یا مدیر برنامه توسط کمیته علمیمدیر  پس از تایید    پروژهو یا    تحقیقاتیطرح  و برونداد    خروجی

   ملی ذیربط لازم است به تایید برسد.  

واحد تحقیقاتی ملی    فنی  -علمی، کمیته  واحد تحقیقاتی ملی یا استانی  ،پروژه  و یا  طرح تحقیقاتی  دستاوردبررسی و تائید  مسئول  

 ذیربط است.  

برونداد   تایید  هـای تحقیقاتی مشـترکپروژهخروجی و  به  شـتراک ا  طرف  واحدهای تحقیقاتی ملی  فنی  -علمیکمیته    منوط 

   باشـد. می



41 

واحد ملی ذیربط،    فنی  -علمیها با توجه به ماهیت آنها پس از تایید کمیته  تحقیقاتی و پروژه  هایبروندادهای بدست آمده از طرح

های قابل تجاری سازی داوری و ارزیابی شده و درصورت تایید در  های قابل ترویج یا کمیته بررسی فناوریدر کمیته بررسی یافته

 یابد. انتشار می سازمان سازیهای قابل تجاریهای قابل ترویج یا فناوریمجموعه یافته

بهبود فرایند  آن از لحاظ ابعاد مختلف اقتصادی،  یابیارزکه پس از  بوده( Impact) آثاراز نوع  ایتوسعه  -یقیتحقطرح  دستاورد

برداری پایدار از منابع پایه، طبیعی و ژنتیک، بهبود حکمرانی  حفاظت و بهره  ء تولید، ارتقای کیفیت زندگی و محیط کار، ارتقا

  ، یدامپزشک  ،یعیمنابع طب  رکلیاستان، مد  یسازمان، جهادکشاورز  سیشده توسط رئ  دییتا  مستندات  ،کشاورزی و منابع طبیعی

  و  نفعیبرداران ذبهره  نده یوزارت، نما  ییاجرا  هایتشامل معاون  صلاحیذ  تهیکل دفتر مرتبط در وزارت توسط کم  ریو مد  لاتیش

 .شودیم  یابیارزسازمان معاون پژوهش و فناوری 

مجری مسئول یا مجری لازم است مستندات مربوط به خروجی و برونداد را به منظور بررسی و تایید در اختیار    یک:  تبصـره

 . قرار دهد فنی -کمیته علمییا مدیر برنامه و  طـرح کلان  مدیر 

های تحقیقاتی و پروژه ها وارد عرصه شده یا در  واحد تحقیقات ملی موظف است تلاش نماید تا بروندادهای طرح  دو:  تبصـره

گزارش اقدامات انجام شده لازم است به صورت   بردان نفوذ یابد، دانش فنی یا محصول فناورانه تجاری سازی شود.جامعه بهره

 شش ماهه به معاونت پژوهش و فناوری ارسال شود.

 

 های اجرای تحقیق هزینه : سهماده سی و 

  مصرف   به  میمستق  ریغ   ای  می مستق  صورت  به  که  است  پروژه  ای  و  طرح  یاجرا  یبرا  شده  ینیبشیپ  اعتبار  شامل  قی تحق  یاجرا  نهیهز

  . شود مشخص موسسه خارج ایو داخل از. درشناسنامه پروژه لازم است نحوه تامین اعتبار هزینه مستقیم اجرا رسد یم

 
 : قطع همکاری با واحد محل خدمت چهارماده سی و  

شامل بازنشستگی،  کنند )قطع همکاری میکلیه اعضای هیات علمی و محققان که با واحد تحقیقاتی محل خدمت به دلایل مختلف  

  یه تائید، لازم است ، ....(درون سازمان، مامور یا انتقال به خارج سازمان ی مامور یا انتقال به سایر واحدهای تحقیقاتی ملی یا استان

 . کننددریافت  را  های نهایی معوقهدر دست اجرا یا گزارش های پروژه  ها ودفتر امور پژوهشی سازمان از نظر وضعیت طرح 

   . باشدمی محل خدمت عضو عهده رئیس واحد تحقیقاتی ملی یا  استانی   رپاسخگویی بو   ، دریافت تاییدیهاقداممسئولیت 

 
رسید. با ابلاغ این   سازمانتصویب شورای تحقیقات    به  2/2/1403  تبصره در تاریخ  78  و ماده    34در    نامه شیوهاین  

های ها و پروژهطرح ها، برنامه همه ضوابط و مقررات مغایر، در مورد نحوه پیشنهاد، بررسی، تصویب و ابلاغ نامهشیوه

 .گرددلغو می  پژوهشیهای  تحقیقاتی و نیز نحوه تدوین، تایید و انتشار گزارش
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